PATVIRTINTA

Siauliy kultiros centro
direktoriaus 2025-08-25
jsakymu Nr. V]-62-(1.1.)

BENDROJO SKYRIAUS BUDETOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy kultiiros centro (toliau — Centro) Bendrojo skyriaus (toliau — Skyrius) budétojas
(toliau — Budétojas) yra Centro darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i$
Siauliy miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) biudzeto.

2. Budétojas savo darbe vadovaujasi Centro nuostatais, Centro vidaus darbo taisyklémis,
Centro direktoriaus jsakymais, darby saugos instrukcijomis, Siuo pareigybés aprasu.

3. Budétojas skiriamas, perkeliamas ir atleidziamas i§ pareigy vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Budétojo tarnybinj atlyginimg nustato Centro direktorius.

5. Sis pareigybés aprasymas gali biiti kei¢iamas, papildomas, kei¢iantis jstatymams ir keiciant
Centro darbo organizavimo tvarka.

Il SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Budétojo pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 962917.

7. Pareigybés grupé — D, pareigybés lygis — 1.

8. Budétojo pareigybés paskirtis — budéti Centre bei jo struktiiriniuose padaliniuose,
aptarnauti / suteikti informacijg lankytojams, stebéti vaizda per kameras, 1Sduoti ir priimti patalpy
raktus, padéti prizitiréti rubing bei uZtikrinti bendrg tvarka Centre.

9. Budétojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui, jam nesant — Centro direktoriaus
pavaduotojui (toliau — Pavaduotojas).

11 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

10. ISmanyti Centro struktiirg.

11. Gebeéti sklandZiai, taisyklinga valstybiné kalba, déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

12. Mokeéti angly kalbg ne zemesniu kaip pradedancio vartotojo lygmens Al lygiu.

13. Gebeti savarankiskai organizuoti darbing veikla, kruopsciai, tvarkingai ir sgziningai
atlikti savo tiesiogines pareigas.

14. Gebéti betarpiskai bendrauti su interesantais, Centro bendruomene, lankytojais.

15. Mokeéti naudotis prieSgaisrinémis priemonémis, apsauginés signalizacijos valdymo
Jtaisais.

16. Gebeti biiti sumaniam, saziningam, tvarkingam, drausmingam, kultiringam,
komunikabiliam.

17. Gebéti orientuotis nenumatytose, ekstremaliose situacijose, greitai j jas reaguoti.

18. Laikytis etikos principy ir taisykliy.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

19. Budétojo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
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19.1. dirba pagal kiekvieng ménesj Centro direktoriaus patvirtinta darbo grafika, budi
Centre ar jo struktiriniuose padaliniuose;

19.2. atéjus | darba iSjungia signalizacija, jei iSeina paskutinis i§ pastato, jjungia
signalizacijg, jjungia / i§jungia patalpy bendryjy erdviy apSvietima;

19.3. priziiiri vaizdo steb¢jimo sistema: nuolat stebi monitoriy, ypac atkreipdamas démesj |
vaizda ty kamery, kuriuose filmuojamas zmoniy judé¢jimas, vykstantys renginiai;

19.4. nedelsiant informuoja Skyriaus vedéja ir / ar Pavaduotoja apie vaizdo terminalo
gedimus;

19.5. uzfiksavus jrangos gedimus, inventoriaus sugadinimo atvejus ir kt. ar netinkamg
lankytojy elgesj vieSojoje vietoje nedelsiant informuoja Centro direktoriy, Skyriaus vedéjg ir / ar
Pavaduotoja;

19.6. Kkilus pavojui ar gaisrui, nedelsiant informuoja atitinkamas tarnybas;

19.7. visiems kolektyvams baigus darba, renginiy jgyvendinimo personalui pabaigus
pasirodymus renginiy erdvése Budétojas apeina patalpas ir jsitikina, kad jose nepasiliko pasaliniai
asmenys, iSjungia Sviesas, techninius prietaisus, uzdaro langus, uzrakina duris;

19.8. jsilauzimo, uzpuolimo atveju kviecia policijos pareigiinus ir nesivelia | konflikta;

19.9. zino ir vykdo saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos
reikalavimus, Centro vidaus darbo taisykles, savo pareigybés aprasyma;

19.10. atsako uz iSduoty rakty grazinima bei perduodamg inventoriy, apie tai pazymédamas
specialiame zurnale;

19.11. i8duoda raktus tik darbuotojams pasiraSius specialiame Zurnale bei asmenims pagal
Centro direktoriaus pateiktg sarasa;

19.12. telefonu ar asmeniskai teikia informacijg apie Centro renginius;

19.13. darbo metu dévi darbing apranga, jei Centre néra numatyta specialios darbinés
aprangos, dévi tamsiy atspalviy apranga: Svarka, kelnes, sijona;

19.14. pagal Skyriaus vedéjo ir / ar Pavaduotojo nurodyma atlieka riibininko funkcijg — riibus
kabina ant kabyklos isduodant Zetong su numeriu;

19.15. atliekant riibininko funkcijg ribinéje atsako uz riibingje esanciy riiby ir paimty daikty
sauguma;

19.16. neileidzia j riibing pasaliniy Zmoniy;

19.17. bendradarbiauja ir pagelbéja asmenims dirbantiems pagal Savanoriskos veiklos
sutartj ir atliekantiems riibininko funkcija;

19.18. pagal Skyriaus vedéjo ir / ar Pavaduotojo nurodymga atlieka biliety kontrolieriaus
funkcija — pazymi bilietus, renginiy metu jleidzia / i§leidzia / palydi lankytojus i$ /  renginiy sales;

19.19. atlieka kitas darbe butinas pareigas;

19.20. nepazeidZzia doros, etikos ir darbo drausmeés;

19.21. zino Centro vidaus darbo ir poilsio tvarka, pastato iSdéstyma, visus jéjimus ir i§éjimus,
Centro inventoriaus isdéstymo tvarka, signalizacijos veikimo principus ir tvarka, kodus, atitinkamy
istaigy telefony numerius;

19.22. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus, Pavaduotojo, Skyriaus vedéjo ir kity
skyriy vedéjy jpareigojimus, nenumatytus pareigybés apraSyme, taciau susijusius su Centro vykdoma
veikla.

V SKYRIUS
TEISES

20. Budétojo pareigas einantis darbuotojas turi teise:

20.1. teikti Centro direktoriui, Pavaduotojui, Skyriaus vedéjui pastabas bei pasitlymus
darbo salygoms pagerinti, inicijuoti jvairiy klausimy sprendimus;

20.2. jtinkamas darbo salygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

20.3. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatytg darbo uzmokestj;
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20.4. informuoti Centro direktoriy, Pavaduotoja, Skyriaus vedéja apie darbo saugos,
saugumo technikos, elektrosaugos ar prieSgaisrinés saugos taisykliy ir normy pazeidimus ir reikalauti
imtis priemoniy jy pasalinimui;

20.5. neatlikti darby, kurie priestarauja darby saugos ir priesgaisrinés apsaugos taisykléms,
pries tai pranesant Centro direktoriui, Pavaduotojui, Skyriaus vedéjui;

20.6. gavus nurodymag atlikti Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimams
priestaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, raStu paaiSkindamas atsisakymo motyvus;

20.7. turéti ir kity teisiy, kurios neprieStarauja Lictuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams;

20.8. gauti biiting informacijg savo pareigy vykdymui.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS UZ REZULTATUS,
DARBO REZULTATU KONTROLE

21. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui, jam nesant —
Pavaduotojui, vykdo jo jpareigojimus, susijusius su Centro veikla.

22. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka:

22.1. uz tinkamag ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

22.2. uz 7alg dél jo kaltés padarytg Centro turtui;

22.3. uzracionaly darbo laiko panaudojima;

22.4. uz darbo drausmés pazeidimus;

22.5. uz savo darbo rezultatus asmeniSkai atsiskaito Skyriaus vedéjui, jam nesant —
Pavaduotojui, rastu pateikdamas darbo ataskaitas, uz vienkartiniy uzduociy jvykdyma — rastu arba
zodziu jvykdes uzduotj;

22.6. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir

kompetencijos vir$ijima pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



