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RENGINIU ORGANIZAVIMO SKYRIAUS
DARBININKO (GARSO SISTEryIU PRIEZIURAI)

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDRIOJI DALIS

1. Siauliq kult[ros centro (toliau - Centro) Renginiq organizavimo skyriaus (toliau -
Skyriaus) darbininkas (garso sistemq prieZiflrai) (toliau - Darbininkas) yra asmuo, dirbantis pagal
darbo sutarti ir gaunantis atlyginim4 i5 savivaldybes biudZeto.

2. Darbininkas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos kult[ros centry istatymu,
Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatynnu, Lietuvos Respublikos autoriniq teisiq istatymu,
kitais istatymais ir poistatyminiais aktais, nonniniais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, Siauliq miesto savivaldybes tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Centro nuostatais,
centro vidaus darbo taisyklemis, direktoriaus iszrkymais, darbq saugos instrukcijomis, Sia pareigine
instrukcija..

3. Darbininkas skiriamas, perkeliamas ir atleid1iamas i5 pareigq vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Darbininko tarnybini atlyginim4 nustato bei skiria drausmines nuobaudas Centro
direktorius.

-Y.5. Sis pareigybes apraiymas gali bUti keidiamas, papildomas, keidiantis istatymams ir
keidiant Centro darbo organizavimo tvarkq.

II SX:YRIUS
PARI}IGYBE

6. InZinieriaus pareigybes kodas pagal Lietuvos profesijq klasifikatori+-742127.
7. Parcigybes lygis - D.
8. Darbininko pareigybes paskirtis Centro garso sistemq prie1iira, eksploatacija,

paruo5imas renginiams ir smulkus remontas.
9. Darbininkas tiesiogiai pavaldus Renginiq organizavimo skyriaus vedejui (toliau -

Skyriaus vedejas).

III SI(YRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

10. I5manyti Centro struktflr4.
11. Tureti praktiniq igudZiq ir gebeti dirbti su garso sistemq valdymo technika.
12. Gebeti atlikti smulkius garso sistemq technikos remonto darbus.
13. Gebeti sklandZiai, taisyklinga valstybine kalba, destyti mintis ra5tu ir LodZir.
14. Tureti gerus darbo kompiuteriu igtdZi.us.
15. Moketi uZsienio kalb4 (anglq).
16. Zinotidarbq saugos, elektrosaugos bei prieigaisrinio saugumo taisykles.
17. Zinoti garso technikos techninius parametrus, prietaisq laidq ir kabeliq jungimo btidus

bei k[rybi5ko aparatiiros pritaikymo ivairiose patalpose bei lauke galimybes.



18. Gebeti savaranki5kai organizuoti darb4, pritaikyti teorines Zinias praktikoje ir jas
nepaliauj amai atnauj inti ir papildyti.

19. Moketi ie5koti problemq sprendimo btidg.
20. Gebeti analizuoti ir apibendrinti pateikt4 medZiagq.
21. Gebeti bendradarbiauti su krtq istaigq darbuotojais bfltinais funkcijoms atlikti klausimais.
22. Gebei betarpi5kai bendrauti su intereriantais, vie5ojo ir privataus verslo atstovais.
23. Gebeti dirbti komandoje, buti kurybi5kam, komunikabiliam, iniciatyviam, organizuotam,

pareigingam, tvarkingam, drausmingam, kult[rilgam.
24. Laikytis etikos principq ir taisykliq.

IV SKYRIUS
FUNI(CIJOS

25. Darbininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
25.1. trifrrk,rtna Centro stacionarios ir kilnojamos igarsinimo sistemq veikim4: sistemingai j4

tikrina, rtipinasi aparaturos remontu, pagal galimybg j4 remontuoja;
25.2. saugojam patiket4 gaxso sistem4, uZtikrina saugi4 garso sistemrl prietaisq eksploatacij4;
25.3. padeda ir paruo5ia garso inZinierirrms, igarsinantiems Centro vidinius ir jo skyriq

vie5uosius renginius, kilnojamq garso sistemq aparat[rq, kai renginiai vyksta lauke ar kitose
patalpose, kuriose nera stacionario s aparat[ro s ;

25.4. padeda parengti garso inZinieriams garso iraSus Centro renginiams. Pagal renginio
organizatoriaus nurodymus sudaro muzikos plan4, leidZia mtzikq renginiuose, dalyvauja
generalinese repeticij ose;

25.5. atvykusiq atlikejq, kolektyvr4 garso operatoriams suteikia vis4 garso sistemos
pajungimui ir valdymui reikaling4 informacij4;

25.6. Lino ir vykdo saugos ir sveikatos darbe, priesgaisrines saugos, elektrosaugos
reikalavimus, istaigos vidaus darbo taisykles, savo pareigybes apra5ym4;

25.1. informuoja Skyriaus vedej4 apie pastebetq sugadint4 inventoriq, apie pastebetus darbq
saugos, prie5gaisrines saugos taisykliq paZeidimus ;

25.8. teikia Skyriaus vedejui sifilymus garso sistemq atnaujinimo klausimais;
25.9. nepa1eidZia doros, etikos ir darbo drausmes;
25.10. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, Skyriaus

vedejo ipareigojimus, nenumatSrtus pareiginiuose nuostatuose, tadiau susijusius su Centro, Renginiq
organizavimo skyriaus ir Bendrojo skyriaus vykdoma veikla, k riq pobtrdis tiesiogiai susijgs su
garso sistemq prieZiiira.

V SI(YRIUS
TEISES

26. Darbirunko pareigas einantis darbuotojas turi teisg:
26.1. reikalauti tinkamq darbo sqlygq, kokybi5kq darbo irankiq, prietaisq, medZiagq

atliekamam darbui;
26.2. neatlikti darbq, kurie prieitarauja clarbq saugos ir prie5gaisrines apsaugos taisyklems,

prie5 tai prane5ant Skyriaus vedejui;
26.3. i5 Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, Skyriaus vedejo ir Centro skyriq

gauti informacij4, kuri btrtinajo funkcijoms vykdytr bei jam skirtoms uZduotims igyvendinti;
26.4. informuoti direktoriaus pavaduotoj4 ir Skyriaus vedej4 apie darbo saugos, saugumo

technikos, elekhosaugos ar prie5gaisrines saugos taisykliq ir normq paZeidimus ir reikalauti imtis
priemoniq jq pa5alinimui;

26.5. kelti savo kvalifikacijq;



26.6. teikti Centro direktoriui, direktoriaus pavaduotojui, Skyriaus vedejui pastabas bei
pasiulymus darbo sqlygoms pagerinti, inicijuoti ivairiq klausimq sprendimus;

26.7. i tinkamas darbo s4lygas, atostogas ir kitas teises aktais numatytas garantijas;
26.8. gauti istatymq ir kitq teises aktq nustatyt4 darbo uZmokesti;
26.9. gavus Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ar Skyriaus vedejo nurodym4

atlikti Lietuvos Respublikos teises aktq reikalavimams prieltaraujandius veiksmus, atsisakyti juos
vykdyti, ra5tu paai5kindamas atsisakymo motyvus;

26.10. tureti ir kitq teisiq, kurios neprie5tarauja Lietuvos Respublikos istatymams ir kitiems
teises aktams;

26.11. gauti bttin4 informacij4 savo pareigq vykdymui.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS A L NNZVLTATUS, DARBO REZULTATU

KON'IROLE

27. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedejui, vykdo jo
ipareigojimus, susijusius su Centro veikla.

28. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teises aktq nustatyta tvarka:
28.1. ui: Siuose nuostatuose numatytq pareigq vykdymq, savalaiki pavedamq vienkartiniq

uZduodiq ivykdym4;
28.2. vi. kokybi5k4 garso sistemos prieZiiir4;
28.3 . uZ tinkam4 garso sistemos eksploatavim4;
28.4. vZ tinkamq darbq saugos, prie5gaisrines saugos instrukcijq ir Siq pareigybes apra5yme

nustatytq funkcijq bei vidaus darbo tvarkos taisykliq vykdyme;
28.5. ui: Zalq ddljo kaltes padarytq Centro turtui;
28.6. ui,racionalq darbo laiko panaudojim4;
28.7. u2 darbo drausmes paZeidimus;
28.8. uZ savo darbo rezultatus asmeni5kai atsiskaito Skyriaus vedejui ra5tu pateikdamas

darbo ataskaitas, uZ vienkartiniq uZduodiq ivykdym4- ra5tu arbaZod'Ziu ivykdgs uZduoti;
289. vi, savo veiksmus, profesines etikos klaidas, aplaidumq, padaryt4 Zalqfu kompetencijos

vir5ij im4 pagal Lietuvos Respublikos istatymus.

Su pareigybes apra5ymu susipaiinau:

(vardas, pavarde) (paraSas)

(data)


