
ŠIAULIŲ KULTŪROS CENTRO  

2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

I SKYRIUS  

 INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ 

 

1. Bendra informacija apie įstaigą (pavadinimas, vykdomos programos, infrastruktūra 

(pagrindinio pastato ir padalinių adresai, bendras kiekvieno pastato plotas kv. m).  

Juridinis statusas – savivaldybės biudžetinė įstaiga, pavadinimas – Šiaulių kultūros centras. 

Registracijos adresas – Aušros al. 31, LT-76300 Šiauliai, 5419,85 kv. m. 

Struktūriniai padaliniai (nėra juridiniai asmenys): 

1. Rėkyvos kultūros namai, Energetikų g. 7, Šiauliai, 700,86 kv. m; 

Kontaktai: +370 655 25 518, el. p. info@siauliukc.lt, interneto svetainės adresas 

www.siauliukc.lt. 

 

2. Informacija apie direktorių (vardas, pavardė, vadovavimo įstaigai stažas, dalyvavimas 

komisijų, darbo grupių veikloje (ne įstaigos lygmeniu), kvalifikacijos kėlimas).  

Direktorė Deimantė Bačiulė. Šešiolika metų darbo stažo vadovaujančiose pareigose 

(Šiaulių kultūros centro vadovė nuo 2016 m. lapkričio 21 d., Šiaulių „Aušros“ muziejaus Ryšių su 

visuomene skyriaus vedėja nuo 2008 m. iki 2016 m. lapkričio mėn.) 

Dalyvavimas komisijų, darbo grupių veikloje 2024 m.:  

• Lietuvos kultūros centrų asociacijos tarybos narė (Šiaulių apskrities atstovas); 

• Kultūros centrų tarybos narė prie LR kultūros ministerijos; 

• Masinių renginių derinimo Šiaulių mieste komisijos narė; 

• Šiaulių miesto savivaldybės kultūros tarybos narė. 

Direktorės kvalifikacijos kėlimas 2024 m.: 

• seminaras „Vidaus kontrolės organizavimas viešojo sektoriaus subjektuose“ 2024 m. 

balandžio 23 d., UAB „FAKTUM SUM“, Nr. 23153 (6 val.); 

• praktiniai mokymai–susitikimai pagal 2021-2027 metų Europos teritorinio 

bendradarbiavimo tikslo programos INTERREG VI-A LATVIA-LITHUANIA projektą „Viešojo 

sektoriaus specialistų gebėjimų stiprinimas, siekiant gerinti teikiamų paslaugų kokybę Šiaulių 

miesto savivaldybės ir Bauskės rajono savivaldybės turizmo institucijose“ 2024 m. liepos 9–10 d., 

org. Šiaulių turizmo informacijos centras, Bauska, Vnspilis, Kuldiga, Liepoja (Latvija);  

• praktiniai mokymai–susitikimai pagal 2021-2027 metų Europos teritorinio 

bendradarbiavimo tikslo programos INTERREG VI-A LATVIA-LITHUANIA projektą „Kokybė 

kontroliuojama“ 2024 m. rugsėjo 10–11 d., org. Šiaulių turizmo informacijos centras, Lietuvos 

kultūros centrai (Telšiai, Kretinga, Palanga, Klaipėda, Dreverna, Gargždai); 

• seminaras–praktinė konferencija „Regioninės kultūros turinio kūrimo ir 

konkurencingumo didinimo esminės prielaidos“ 2024 m. spalio 1–3 d., Lietuvos nacionalinis 

kultūros centras, Nr. 24-29 (22 val.); 

• civilinės saugos mokymai „Pasirengimas karui ir kitiems konfliktams“ 2024 m. 

lapkričio 19 d., UAB „Verslo aljansas“ (3 val.). 

 

3. Informacija apie darbuotojus (pokytis, palyginti su ankstesniais metais, ar atitinka 

nustatytus reikalavimus). 

Eil. 

Nr. 

 

Darbuotojų skaičius) 

2023 metų 

faktas 

(etatų / 

darbuotojų 

2024 metų 

faktas 

(etatų / 

darbuotojų) 

Laisvų etatų 

skaičius  

2024 metais 

 

1. Administracija (direktorius, pavaduotojas) 2 / 2 2 / 2 – 

2. Kultūros ir meno (turizmo) darbuotojai 38,5 / 50 39 / 53 2,75 

3. Kiti darbuotojai 19 /20 18,5 /19 – 
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4. Iš viso etatų / darbuotojų skaičius 59,5 / 72 59,5 / 74 2,75 

  

Vidutinis atlyginimas per mėn. 

2023 metų 

faktas 

(Eur) 

2024 metų 

faktas 

(Eur) 

Komentaras 

apie pokytį 

1. Vidutinis administracijos (direktoriaus, 

pavaduotojo) atlyginimas per mėn.  

2853,77 3360,00 Pareigybinės 

algos bazinis 

dydis, 

koeficientai, 

kintamoji 

dalis 

2. Vidutinis kultūros ir meno (turizmo) 

darbuotojų atlyginimas per mėn.  

1685,42 1933,00 Pareigybinės 

algos bazinis 

dydis, 

koeficientai, 

kintamoji 

dalis 

3. Vidutinis kitų darbuotojų atlyginimas per 

mėn.  

1173,55 1771,00 Pareigybinės 

algos bazinis 

dydis, 

koeficientai, 

kintamoji 

dalis, MMA 

 

4. Finansavimas (lėšų suma pagal finansavimo šaltinius, pokytis, palyginti su ankstesniais 

metais, finansinis įstaigos veiklos rezultatas (ar lėšos panaudotos pagal sąmatą), įstaigos sąnaudų 

darbo užmokesčiui ir valdymo išlaidoms dalis). 

Eil. 

Nr. 

Finansavimo šaltiniai 

2023 

metų 

faktas 

2024 

metų 

faktas 

2024 metų 

lėšų dalis 

darbo 

užmokesčiui/ 

skirtumas , 

palyginti su 

2023 metais 

(tūkst. Eur) 

2024 metų 

lėšų dalis 

kitoms 

reikmėms / 

skirtumas 

palyginti su 

2023 metais 

(tūkst. Eur) 

1. Savivaldybės lėšos (SB) 1225855 1786900 +158,3 +402,7 

2. Savivaldybės lėšos (SB) 

Projektams, valstybinėms 

šventėms ir kitiems renginiams 

293400 424100 – +130,7 

3. Įstaigos pajamų lėšos (SP) 171767 192300 +1,0 +19,5 

4. Valstybės lėšos (VB) sveikatos 

reikmėms 

  – – 

5. Neformalus vaikų švietimas ES 

lėšos (savivaldybės iždas) 

20162 20531 – +0,3 

6. Fondų lėšos (Europos Sąjungos 

struktūrinių fondų (ES), Lietuvos 

kultūros tarybos, kitų fondų 

25500 28150 – +2,7 

7. Labdara, parama 70571 98131 – +27,6 

    Iš viso 1807255 2550112 +159,3 +583,5 

 

II SKYRIUS  

VEIKLOS UŽDUOTYS IR JŲ ĮGYVENDINIMAS 

  

5. Direktoriaus 2024 metų veiklos užduotys ir jų įgyvendinimas. 
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Eil. 

Nr. 

Užduotys Siektini rezultatai 
Numatyti rezultatų vertinimo rodikliai ir 

faktas (ar rodiklis pasiektas) 

1. 1.1. Regioninės 

dainų šventės 

įgyvendinimas. 

 

 

 

Užtikrinti Regioninės 

dainų šventės 

įgyvendinimą bei 

spręsti ir / ar padėti 

spręsti iškilusius 

aktualius klausimus. 

Tiesiogiai organizuoti 

šventės vyksmo 

erdvės techninės 

bazės užtikrinimą 

(garsas, apšvietimas, 

konstrukcijos), 

įgyvendinti 

scenografinius 

sprendinius. 

Organizuoti viešųjų 

pirkimų procedūras. 

Regioninės dainų šventės įgyvendinimas.  

Išnaudotas turimas potencialas intensyviai 

aktyvinant ir užtikrinant 2024 m. birželio 1 d., 

Šiaulių kultūros centro kartu su partneriu 

Lietuvos nacionaliniu kultūros centru bei 

Šiaulių miesto savivaldybe, Regioninės dainų 

šventės „Teka saulelė“ įgyvendinimą. Šventės 

tikslas buvo – ne tik tinkamai pasirengti 2024 

m. šimtmetį minėsiančiai Lietuvos dainų 

šventei „Kad giria žaliuotų“, taip užtikrinant 

dainų švenčių tęstinumą, bet ir po ilgos 

pertraukos atgaivinti Dainų švenčių vyksmo 

tradicijas Šiauliuose suburiant gausų būrį 

dalyvių ir žiūrovų. Bendrą šventės programą 

sudarė jubiliejinės dainų šventės Dainų dienos 

„Kad giria žaliuotų“ repertuaro didžioji dalis. 

Regioninėje šventėje dalyvavo 61 chorų 

kolektyvas iš visos Lietuvos, taip pat 15  

pučiamųjų orkestrų (iš jų 4 profesionalūs), 4 

choreografinės grupės, 1 mušamųjų  

instrumentų ansamblis, 4 solistai. Šventėje 

dalyvavo beveik 1500 dalyvių. Klausytojams 

pristatyti net 34 muzikos kūriniai. Įgyvendinat 

šventę Šiaulių centrinio parko estradoje 

tiesiogiai organizuotas šventės vyksmo erdvės 

techninės bazės užtikrinimas (garsas, 

apšvietimas, LED ekranai, konstrukcijos), 

rengti skaičiavimai bei techninės bazės 

brėžiniai, organizuotos maitinimo 

įgyvendinimo procedūros, įgyvendinti 

scenografiniai sprendiniai bei organizuotos 

viešųjų pirkimų procedūros. 

2. 2.1. Didinti 

Šiaulių kultūros 

centro 

funkcionalumą. 

Didinti Šiaulių 

kultūros centro 

(Aušros al. 31) 

funkcionalumą 

organizuojant oro 

šaldymo sistemos 

įdiegimą Didžiojoje 

koncertų bei 

Oranžinėje salėse 

įgyvendinant viešųjų 

pirkimų procedūras. 

 

Įgyvendintas Šiaulių kultūros centro (Aušros 

al. 31) funkcionalumas organizuojant oro 

šaldymo sistemos įdiegimą Didžiojoje 

koncertų, Oranžinėje salėse bei Rėkyvos 

kultūros namų (Energetikos g. 7) koncertų 

salėje. Vertintos galimos sistemos rinkoje, 

analizuota salių infrastruktūrą bei sistemų 

integracijos galimybės nepažeidžiant esamų 

konstrukcijų. Siekta užtikrinti optimaliausią 

sistemų pritaikomumą patalpose taip 

įgyvendinant ergonomiškumo bei 

patrauklumo klausimą lankytojams šiltuoju 

metų laiku. Organizuotos viešųjų pirkimų 

procedūros apimančios rinkos analizę, 

susipažinimą su techninėmis galimybėmis, 

techninės specifikacijos bei pirkimų 
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dokumentų parengimas bei pateikimas Šiaulių 

apskaitos centrui tolimesniam vykdymui. 

3. 3.1. Didinti 

Šiaulių kultūros 

centro Rėkyvos 

kultūros namų 

funkcionalumą. 

Užtikrinti Šiaulių 

kultūros centro 

Rėkyvos kultūros 

namų (Energetikų g. 

7) funkcionalumą 

įrengiant 

multifunkcines erdves 

(Koncertų salė, 

repeticinės erdvės, 

grimerinė, personalo 

darbo ir poilsio 

erdvė). Organizuoti 

viešųjų pirkimų 

procedūras įsigyjant 

objekto įveiklinimui 

būtiną įrangą ir 

prekes. Atverti naujai 

renovuotos erdvės 

duris Šiaulių miesto 

Rėkyvos mikrorajono 

gyventojams. 

Įgyvendinti veiksmai dėl Šiaulių kultūros 

centro Rėkyvos kultūros namų (Energetikų g. 

7) funkcionalumo užtikrinimo įrengiant 

multifunkcines erdves (Koncertų salė, 

repeticinės erdvės, grimerinė, personalo darbo 

ir poilsio erdvė). Peržiūrėtas ir vertintas 

būtinasis poreikis erdvių funcionavimui. 

Organizuotos viešųjų pirkimų procedūros 

įsigyjant būtiną įrangą ir prekes tokias kaip 

stacionari Koncertų salės garso, apšvietimo 

įranga, scenos užuolaidos, baldai skirti 

kostiumų, daiktų sandėliavimui, darbo 

kabinetams, grimo patalpai, poilsio zonai, 

kėdės ir pan. Šiaulių miesto savivaldybės 

administracijos Statybos skyriaus kuruojamo 

objekto renovacijos terminai kito. Dėl 

užsitęsusių Rėkyvos kultūros namų 

renovacijos darbų, rangovui neįvertinus darbų 

imties, terminų bei lėšų,2024 m. pabaigoje 

numatyta statybos darbų pabaiga buvo 

perkelta į 2025 m. vasario 28 d. Todėl, 

numatytas planas dėl personalo perkėlimo į 

atnaujintas erdves bei Rėkyvos mikrorajono 

gyventojams kultūrinės erdvės suaktyvinimas 

perkeltas į 2025 m. laukiant statybos dabų 

pabaigos. 

4. 4.1. Vidaus 

procesų 

organizavimo, 

stebėsenos, 

vertinimo, 

analizės ir 

stiprinimo 

įgyvendinimas. 

Užtikrinti vidaus 

kontrolės politikos 

procesus siekiant 

Kultūros centro 

veiklos teisėtumo, 

ekonomiškumo, 

efektyvumo, 

rezultatyvumo, 

skaidrumo, strateginių 

ir kitų veiklos planų 

įgyvendinimo, turto 

apsaugos, 

informacijos ir 

ataskaitų patikimumo 

ir išsamumo, 

sutartinių ir kitų 

įsipareigojimų 

tretiesiems asmenims 

laikymosi ir su tuo 

susijusių rizikos 

veiksnių valdymo. 

Savalaikiai peržiūrėti Kultūros centro 

struktūrą, išgryninti atsakomybių tinklą, 

sukurti veiklos efektyvumo gaires.    

Įgyvendintos vidaus kontrolės procedūros: 

sekti teisės aktų pokyčiai, atnaujinti Kultūros 

centro vidaus tvarkos, aprašai, taisyklės, 

peržiūrėti ir atnaujinti vidaus kontrolės 

dokumentai (decentralizuotų viešųjų pirkimų 

organizavimo ir vidaus kontrolės tvarkos 

aprašas; darbuotojų veiklos vertinimo tvarkos 

aprašas; darbo apmokėjimo sistemos aprašas; 

renginių, edukacinės veiklos organizavimo ir 

informacijos pateikimo visuomenei tvarkos 

aprašas; darbuotojų asmens duomenų 

saugojimo politika; vaizdo duomenų 

tvarkymo taisyklės; antikorupcinio elgesio 

taisyklės; priedangos paruošimo ir jos 

panaudojimo tvarka; tarnybinių ir 

netarnybinių lengvųjų automobilių naudojimo 

tarnybos reikmėms taisyklės; vidaus 

kontrolės politika).  

Atnaujintas Kultūros centro veiklą 

reglamentuojančių įstatymų ir kitų teisės aktų 

bei rizikos veiksnių sąrašas. Peržiūrėta 
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Kultūros centro struktūra, išgrynintos 

funkcijos ir atsakomybės bei atliekamų darbų 

apimtys, kurios lemia veiklos efektyvumą 

arba atvirkščiai, yra neefektyvios. Vykdyta 

nuolatinė stebėsena. Atlikta vidaus kontrolės 

analizė, vertinimas, parengta ataskaita. I–IV 

ketv. 

 

6. Įstaigos 2024 metais suplanuotos veiklos (tikslų, uždavinių ir priemonių įgyvendinimo 

rezultatai).  

 

 

Eil. 

Nr. 

Tikslai, uždaviniai, 

priemonės 

Siekiniai (produkto 

kriterijaus 

pavadinimas ir mato 

vienetas) 

Siekinių įgyvendinimo faktas  

1. Tikslas. Užtikrinti visuomenės poreikius tenkinančių švietimo, kultūros, sporto, sveikatos ir 

socialinių paslaugų kokybę ir įvairovę 

  

1.1. Uždavinys. Organizuoti valstybinių švenčių, atmintinų datų, svarbių renginių minėjimą 

1.1.1. Priemonės:  

Sausio 13-oji, Laisvės gynėjų 

diena. 

Vasario 16-oji, Lietuvos 

valstybės atkūrimo diena. 

Kovo 11-oji, Lietuvos 

Nepriklausomybės atkūrimo 

diena. 

Šventė „Aš – mažasis 

šiaulietis“. 

Birželio 14-oji, Gedulo ir 

vilties diena. 

Liepos 6-oji, Valstybės 

(Lietuvos Karaliaus Mindaugo 

karūnavimo) diena. 

Rugpjūčio 23-oji, Baltijos kelio 

diena, Laisvės diena. 

Tarptautinė pagyvenusių 

žmonių diena. 

Renginių, meninių 

iniciatyvų skaičius. 

Suorganizuota 17 valstybinių 

švenčių bei atmintinų datų 

minėjimų: sausio 13, vasario 16 

(3), kovo 11 (2), „Aš – mažasis 

šiaulietis“ (2), birželio 14 (2), 

liepos 6 (2), rugpjūčio 23 (3), 

spalio 1 (2). 

 

1.2. Uždavinys. Organizuoti miesto šventes ir kitus svarbius masinius renginius. 

1.2.1. Priemonės: 

Miesto šventė ,,Šiaulių 

dienos“. 

 

Renginių, meninių 

iniciatyvų skaičius. 

Suorganizuoti 6 renginiai. 

 

1.3. Uždavinys. Organizuoti 

tradicines kalendorines 

šventes, puoselėti tautines 

tradicijas. 

   

1.3.1. Priemonės: 

Baisiai gražių Morių 

išlydėtuvės. 

Jonvabalių naktis. Joninės. 

Kalėdų eglės įžiebimo šventė, 

Renginių skaičius. Suorganizuotos 

6 tradicinės kalendorinės 

šventės: trijų karalių eitynės, 

Baisiai gražių Morių 

išlydėtuvės, Joninės, kalėdiniai 
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naujamečiai renginiai, trijų 

karalių diena (Kalėdų eglės ir 

jos prieigų puošyba). 

Šiaulių miesto renginiai (3). 

1.4.  Rengti kultūros projektus, skatinančius Šiaulių miesto kultūros ir meno įvairovę, sklaidą, 

prieinamumą. 

1.4.1. Priemonės: 

Respublikinės moksleivių 

folklorinių šokių varžytuvės 

„Patrepsynė“. 

Tarptautinis šokio festivalis-

konkursas „Aušrinė žvaigždė“. 

Meninės vizijos projektas 

„Magiškas parkas“. 

Respublikinis mėgėjų teatrų 

festivalis „Pulsas“. 

Šiaulių kultūros centro 

gimtadienio renginys. 

Meninė instaliacija „Etno 

ratas“. 

Kultūros dienos meninė 

iniciatyva. 

Koncertų ciklas „Po Karpio 

liepom“. 

Žodžio ir muzikos festivalis „Ir 

ežeras turi ausis“. 

Muzikiniai piknikai Zubovų 

parke. 

Projektas „Prie atminimų 

upės“. 

Edukacinė programa „Molio 

forma“. 

Fotografijų paroda, skirta 

Dainų šventės 100-mečio 

paminėjimui. 

Edukacinė programa „Stiklo 

dirbtuvės“. 

 

 

Renginių skaičius. Suorganizuota 15 kultūros ir 

meno įvairovę skatinančių 

priemonių – projektų, renginių, 

parodų, edukacinių programų: 

• 5 projektai, kultūros 

priemonės: meninė 

Respublikinės moksleivių 

folklorinių šokių varžytuvės 

„Patrepsynė“, Tarptautinis 

šokio festivalis-konkursas 

„Aušrinė žvaigždė“, 

Meninės vizijos projektas 

„Magiškas parkas“, 

Respublikinis mėgėjų teatrų 

festivalis „Pulsas“, Šiaulių 

kultūros centro gimtadienio 

renginys, Žodžio ir muzikos 

festivalis „Ir ežeras turi 

ausis“. 

• 2 edukacinės programos: 

Edukacinė programa „Molio 

forma“ (16 užsiėmimų, 389 

dalyviai), Edukacinė 

programa „Stiklo dirbtuvės“. 

• 1 paroda: Fotografijų paroda, 

skirta Dainų šventės 100-

mečio paminėjimui 

• 7 kiti renginiai, meninės 

iniciatyvos: Žemės dienos 

meninės iniciatyvos (4), 

Kultūros pusryčiai, Lietuvos 

dainų šventės „Kad giria 

žaliuotų“ įamžinimui skirto 

ąžuoliuko sodinimo 

ceremonija, Etninės kultūros 

akcija „Visa Lietuva šoka“. 

2. Tikslas. Užtikrinti kultūros paslaugų sklaidą ir prieinamumą gyventojams. 

2.1. Uždavinys. Puoselėti, kurti, plėtoti mėgėjų meno kultūrą, tradicijas. 

2.1.1. Priemonė. Užtikrinti įstaigos 

veiklą. 

  

2.2. Uždavinys. Ugdyti, formuoti ir tenkinti visuomenės poreikį profesionaliajam menui. 

2.2.1. Priemonė. Rengti profesionalių 

menininkų ir tautodailininkų 

parodas. 

Parodų skaičius. Surengtos 5 parodos. 

 

2.3.  Uždavinys. Įgyvendinti miesto įvaizdžio rinkodaros strategijos gairių priemonių planą. 

2.3.1. Regioninė dainų šventė „Teka 

saulelė“ 

Renginių skaičius. Įgyvendintas 1 renginys. 
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2.3.2. Lietuvos dainų šventė „Kad 

giria žaliuotų“, Šiaulių miesto 

delegacija 

 Lietuvos dainų šventėje 

dalyvavo 47 Šiaulių miesto 

kolektyvų, 1480 dalyvių. 

2.3.3. Viešųjų erdvių išskirtinumas.  Pagamintos tautinės ir trispalvės 

vėliavėlės Prisikėlimo aikštės ir 

Vilniaus g. bulvaro puošybai. 

2.3.4. Išskirtinis, didelis, miestą 

garsinantis renginys (Lietuvos 

kultūros sostinė). 

 Šiaulių kultūros centras Šiaulių 

miesto savivaldybės kultūros 

skyriaus vardu parengė ir pateikė 

LR Kultūros ministerijai 

paraišką – „Lietuvos kultūros 

sostinė“ projektui laimėti. 

Projektas nelaimėtas. 

2.3.5.  Organizuoti mėgėjų meno 

kolektyvų veiklą. 

Renginių skaičius. Suorganizuoti 40 mėgėjų meno 

renginių. 

Dalyvauta 128 renginiuose 

(Lietuvoje ir užsienyje). 

2.4. Uždavinys. Įvairinti laisvalaikio organizavimo formas skirtingų poreikių visuomenės 

grupėms. 

2.4.1. Organizuoti šokių vakarus, 

susitikimus, pramoginius 

renginius. 

Renginių skaičius. Įgyvendinti profesionalaus meno 

renginiai (spektakliai, koncertai, 

kiti renginiai) 128:  

• 32 koncertai 

• 75 spektaklių 

• 21 kitas renginys.  

 

Organizuota kultūrinė, 

koncertinė ir kt. veikla 

(organizavimas ir kitų įstaigų 

organizuojamų renginių 

koordinavimas) 144:  

• 30 koncertų 

• 14 kino filmų 

• 100 uždarų renginių. 

2.4.2. Organizuoti ir vykdyti 

edukacinę veiklą. 

Edukacinių veiklų 

skaičius. 

Vykdyti 205 edukaciniai 

užsiėmimai. 

Juose dalyvavo 3424 dalyviai. 

2.4.3.  Organizuoti ir vykdyti Šiaulių 

kultūros centro neformaliojo 

vaikų švietimo programą 2023-

2024 m. 

Mokinių skaičius. Programoje dalyvavo 117 

moksleivių. 

3.  Tikslas. Modernizuoti Šiaulių 

kultūros centro infrastruktūrą. 

  

3.1.  Uždavinys. Renovuoti pastatus. 

3.1.1. Didinti Šiaulių kultūros centro 

(Aušros al. 31) funkcionalumą 

 Įdiegta oro kondicionavimo 

(šaldymo) sistema Šiaulių 

kultūros centro dviejose salėse 

(Didžioji koncertų salė, 

Oranžinė salė). 

3.1.2. Didinti Šiaulių kultūros centro 

Rėkyvos kultūros namų 

(Energetikų g. 7) 

 2024 m. numatytos veiklos buvo 

pergrupuotos dėl techninio 

projekto įsigijimo ir 
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funkcionalumą (sutvarkyti 

teritoriją) 

pasirengimui viešųjų pirkimų 

procedūroms, todėl rezultatas 

perkeliamas į 2025 m. Šiuo metu 

vyksta viešųjų pirkimų 

procedūros rangos darbams 

įgyvendinti. Rangos darbai 

apims senų trinkelių 

demontavimą ir keitimą 

naujomis, asfaltuotų takų 

demontavimą ir keitimą 

trinkelėmis, dalies takų 

atsisakymą juos demontuojant ir 

pasėjant veją, demontavimą 

senos krepšinio aikštelės 

pagrindo suformuojant veją, 

pašalinimą senų betono darinių 

vejoje, fontano demontavimą, 

eglės statymo vietos įrengimą, 

senų suoliukų demontavimą, 

naujų įrengimą, seno 

informacinio stendo 

demontavimą ir naujo įrengimą. 

3.1.3. Didinti Šiaulių kultūros centro 

Rėkyvos kultūros namų 

(Energetikų g. 7) 

funkcionalumą (įrengti 

multifunkcines erdves) 

 Įsigyta ir įdiegta apšvietimo, 

įgarsinimo įranga, baldai 

personalo darbo vietoms sukurti, 

poilsio zonai, kameriniams 

renginiams, oro kondicionavimo 

sistema Koncertų salei, rūbų 

kabinimo sistema, scenos 

užuolaidas. 

 

III SKYRIUS  

ĮSTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI 

 

7. Įstaigos veiklos analizė (įstaigos teikiamos paslaugas, paslaugų gavėjai).  

 

Eil. 

Nr. 

Įgyvendintos priemonės pavadinimas / 

lankytojai / žiūrovai / dalyviai / dalyviai ir 

žiūrovai 

Skaičius 
 2023 

metais 

Skaičius 

 2024 

metais 

Komentaras 

apie pokytį 

1. Renginių skaičius 372 347 Šiaulių kultūros 

centro veiklos 

rodiklių mažėjimą 

galima paaiškinti 

tuo, jog mieste, 

esant didelei 

kultūrinių 

renginių ir erdvių 

pasiūlai, atsirado 

alternatyvios 

vietos, kurios 

pritraukia tiek 

renginių 

organizatorius, 

2. Parodų skaičius 5 6 

3. Įgyvendintų projektų skaičius 3 5 

4. Dalyvių skaičius  19519 17101 

5. Lankytojų skaičius 208969 206894 

6. Edukacinių užsiėmimų skaičius 243 221 

7. Edukacinių užsiėmimų dalyvių skaičius 3965 3813 
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tiek žiūrovus. 

 

8. Projektų įgyvendinimas.  

 

Eil. 

Nr.  

 

Projekto / priemonės pavadinimas 

2023 metais 

(Eur)  

2024 

metais (Eur) 

1. Projektai, finansuoti Lietuvos kultūros tarybos lėšomis (VB) (išvardyti) 

1.1. Respublikinės moksleivių folklorinių šokių varžytuvės 

„Patrepsynė“ 

 

7000 15000 

1.2. Tarptautinis šokio festivalis-konkursas „Aušrinė žvaigždė“ 8500 Nefinansuotas 

1.3. Gyvosios miesto istorijos edukacinis projektas 

„Smetoniškos Mindauginės“ 

10000 Neteiktas 

1.4. Žodžio ir muzikos festivalis „Ir ežeras turi ausis“ Neteiktas 9000 

1.5. Meninės vizijos projektas „Magiškas parkas“ Nefinansuotas Nefinansuotas 

1.6. Edukacinė programa „Molio forma“  4100 

1.7. Muzikiniai piknikai Zubovų parke  Nefinansuotas 

1.8.  Projektas „Prie atminimų upės“  Nefinansuotas 

 Iš viso: 25500 28100 

2. Įstaigos veiklos priemonės, finansuotos Savivaldybės lėšomis (SB) (išvardyti) 

2.1. Sausio 13-oji, Laisvės gynėjų diena 5500 3000 

2.2. Vasario 16-oji, Lietuvos valstybės atkūrimo diena 3000 3000 

2.3. Užgavėnės 0,00 3000 

2.4. Kovo 11-oji, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo diena 4000 4000 

2.5. Šventė „Aš – mažasis šiaulietis“ 4000 4000 

2.6. Birželio 14-oji, Gedulo ir vilties diena 5900 2000 

2.7. Joninės  8300 6000 

2.8. Miesto šventė „Šiaulių dienos“ 111400 110000 

2.9. Liepos 6-oji, Valstybės (Lietuvos karaliaus Mindaugo 

karūnavimo diena) 

0,00 4000 

2.10. Rugpjūčio 23-oji, Baltijos kelio diena 3000 4000 

2.11. Tarptautinė pagyvenusių žmonių diena 2000 2000 

2.12. Kalėdų eglės įžiebimo šventė, Naujamečiai renginiai, Trijų 

karalių diena. 

77100 78400 

 Iš viso: 224200 223400 

3. Papildomos kultūros (turizmo) priemonės, finansuotos Savivaldybės lėšomis (SB) 

(išvardyti) 

3.1. Gyvosios miesto istorijos edukacinis projektas 

„Smetoniškos mindauginės“ 

2500 Neteiktas 

3.2. Respublikinės moksleivių folklorinių šokių varžytuvės 

„Patrepsynė“ 

 

1800 1500 

3.3. Žodžio ir muzikos festivalis „Ir ežeras turi ausis“ Neteiktas 1800 

3.4. Meninės vizijos projektas „Magiškas parkas“ Nefinansuotas Nefinansuotas 

3.5.  Edukacinė programa „Molio forma“  500 

3.6. Muzikiniai piknikai Zubovų parke  Nefinansuotas 

3.7. Projektas „Prie atminimų upės“  Nefinansuotas 

 Iš viso: 4300 3800 

4. Reprezentaciniai Šiaulių miesto festivaliai, finansuoti Savivaldybės lėšomis (SB) 

(išvardyti)  

4.1. Tarptautinis šokio festivalis-konkursas „Aušrinė žvaigždė“ 15400 16900 
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 Iš viso: 15400 16900 

5.  Miesto įvaizdžio rinkodaros strategijos gairių priemonių plano lėšos (SB) (išvardyti) 

5.1. Regioninė dainų šventė „Teka saulelė“ 24000 83900 

5.2. Išskirtinis, didelis, miestą garsinantis renginys (Lietuvos 

kultūros sostinė). 

5000 5000 

5.3.  Lietuvos dainų šventė „Kad giria žaliuotų“, Šiaulių miesto 

delegacija 

 100000 

5.4. Viešųjų erdvių išskirtinumas  8000 

 Iš viso: 29000 196900 

6.  Projektai finansuoti Nacionalinio kultūros centro lėšomis (VB) (išvardyti) 

6.1. Dainų šventė, pasirengimas (kostiumų įsigijimas) 3500  

 Iš viso: 3500  

    

 IŠ VISO: 301900 469100 

 

           9. 2024 m. prie Šiaulių kultūros centro asignavimų buvo pridėta 25000 Eur papildomoms 

kultūros priemonėms įgyvendinti:  

 

Eil. 

Nr.  

 

Projekto / priemonės pavadinimas 

2023 

metais 

(Eur) 

2024 

metais 

(Eur) 

6.1. Rėkyvos eglės įžiebimo šventė 3600  

6.2. Respublikinis mėgėjų teatrų festivalis „Pulsas“ 2200 7700 

6.3. Šiaulių kultūros centro gimtadienio renginys 3500 1500 

6.4. Liaudiškų šokių ansamblio „Kalatinis“ kūrybinės veiklos 60-

mečiui skirtas šventinis koncertas „Su šokiu per gyvenimą“ 

1400  

6.5. Užgavėnės mieste 1500  

6.6. Liepos 6-oji, Valstybės (Lietuvos Karaliaus Mindaugo 

karūnavimo) diena 

5000  

6.7. Vasaros koncertas-piknikas 3300  

6.8. Meninė instaliacija „Etno ratas“  Renginys 

atšauktas, 

lėšos 

perskirstytos 

6.9.  Kultūros dienos meninė iniciatyva  Renginys 

atšauktas, 

lėšos 

perskirstytos 

6.10. Koncertų ciklas „Po Karpio liepom“  Renginys 

atšauktas, 

lėšos 

perskirstytos 

6.11. Fotografijų paroda, skirta Dainų šventės 100-mečio 

paminėjimui 

 9900 

6.12. Edukacinė programa „Stiklo dirbtuvės“  5900 

 IŠ VISO: 20500 25000 

 

IV SKYRIUS  

ĮSTAIGOS VEIKLOS VERTINIMAS  

 

9. Įstaigos veiklos silpnosios, stipriosios ir tobulintinos sritys. Dėl įstaigos veiklos gauti 

apdovanojimai ir skundai (pastabose nurodyti pokytį, palyginti su n – 1 metais). 

 

Veikla Trumpas aprašymas Pastabos 
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Stipriosios sritys Administracinė, edukacinė, komunikacijos.  

Silpnosios sritys Respublikinis ir tarptautinis 

bendradarbiavimas įgyvendinant bendras 

kultūrines iniciatyvas. Projektų paraiškų 

rengimas tarptautiniams fondams, 

lobizmas – privačių lėšų pritraukimas 

skirtingo turinio ir apimties renginiams 

(ryškiausi rodikliai miesto šventė „Šiaulių 

dienos“).  

Pokytis nežymus.  

Tobulintinos sritys  Viešųjų pirkimų, projektų rengimo srityse.  Teigiamas pokytis 

įvykęs, tačiau dar 

tobulintinas.  

 

10. Įstaigos veiklos išorės vertinimas. 

 

Išorės vertinimą, patikrinimą 

atlikusios institucijos 

pavadinimas 

Vertintos, tikrintos įstaigos 

veiklos sritys ir 

patikrinimo rezultatai 

Direktoriaus pastangos 

tobulinant išorės vertinimo, 

patikrinimo rezultatus 

Šiaulių miesto savivaldybės 

administracijos Centralizuoto 

vidaus audito skyrius 

Šiaulių miesto savivaldybės 

biudžetinių įstaigų 

decentralizuotų viešųjų 

pirkimų organizavimo bei 

vykdymo atitikties teisės 

aktams ir vidaus kontrolės 

veikimo audituotoje srityje 

vidaus auditą.   

Pateiktos patikrinimo 

rezultatų vidutinio 

reikšmingumo 

rekomendacijos dėl kontrolės 

procedūrų savalaikio 

užtikrinimo ir atitikties teisės 

aktams, numatyti dažno 

pirkimo plano keitimo 

veiksmų sumažinimą, 

užtikrinti, kad planuojant 

pirkimus atskiroms pirkimo 

dalims prekių, paslaugų ar 

darbų vertė būtų 

apskaičiuojama pagal 3 

BVPŽ kodo statmenis, 

numatyti kontrolės procedūras 

interesų konfliktų nustatymui, 

numatyti PO pirkimo dalyvio 

funkcijų atskyrimą, 

kontroliuoti savalaikį sutarčių 

paskelbimą.  

Įgyvendintas Šiaulių kultūros 

centro rekomendacijų, pateiktų 

Šiaulių miesto savivaldybės 

biudžetinių įstaigų 

decentralizuotų viešųjų 

pirkimų organizavimo bei 

vykdymo ir vidaus kontrolės 

veikimo audituotoje srityje 

vidaus audito ataskaitoje, 

įgyvendinimo, priemonių 

planas: parengtas Šiaulių 

kultūros centro decentralizuotų 

viešųjų pirkimų organizavimo 

ir vidaus kontrolės tvarkos 

aprašas su priedais, įsakymas 

dėl Šiaulių kultūros centro 

decentralizuotų viešųjų 

pirkimų organizavimo ir vidaus 

kontrolės tvarkos aprašo bei 

viešųjų pirkimų procese ir 

viešųjų pirkimų vidaus 

kontrolėje dalyvaujančių 

darbuotojų, sustiprinta viešųjų 

pirkimų vykdymo eigos 

kontrolė. Taip pat peržiūrėtos ir 

patvirtintos antikorupcinio 

elgesio taisyklės numatant  

interesų konflikto nustatymo 

tvarką ir procedūras. 

 

V SKYRIUS  

AKTUALIAUSIOS ĮSTAIGOS PROBLEMOS IR GALIMI JŲ SPRENDIMO BŪDAI 

 

11. Nurodyti problemas ir galimus jų sprendimo būdus. 



12 
 

11.1. Pagrindinės problemos, sąlygotos vidaus ir išorės faktorių: 

11.1.1. per lėtai kylantis darbuotojų atlyginimas ir ne pakankami asignavimai orientuoti į 

darbuotojus formuoja bendruomenės nepasitenkinimą. Jau tampa problema išlaikyti esančius 

specialistus ir pritraukti kvalifikuotus specialistus į regionus, nes atlygis už atliktą darbą tampa 

neadekvatus pasiekiamiems rezultatams. Nepasitenkinimo ir pasitenkino darbu santyki bandoma 

išlaikyti kitomis motyvavimo formomis: kvalifikacijos kėlimo seminarais, mokymais, galimybe 

nemokamai apsilankyti renginiuose, išvykose, edukaciniuose užsiėmimuose. Tačiau tendencingai 

kylantis pragyvenimo lygis verčia atitinkamai reaguoti į biudžetinio sektoriaus darbuotojų atlygio 

kėlimą siekiant stabilaus rezultatų pasiekiamumo. 

 

___________________________________ 
 


