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PARODU SKYRIAUS DAILININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy kultiiros centro (toliau — Centras) Parody skyriaus (toliau — Skyrius) dailininkas
(toliau — Dailininkas) yra Centro darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart] ir gaunantis darbo
uzmokestj i§ Siauliy miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) biudZeto.

2. Dailininkas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos kultiros centry jstatymu,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy
teisiy jstatymu, kitais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Siauliy miesto
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Centro nuostatais, Centro vidaus darbo
taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis bei §iuo pareigybés
apraSymu.

3. Dailininkas skiriamas, perkeliamas ir atleidziamas i$ pareigy vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Dailininko darbo uzmokestj nustato Centro direktorius teisés akty nustatyta tvarka.

5. Sis pareigybés aprasymas gali biiti kei¢iamas ir papildomas pasikeitus teisés aktams ar
Centro darbo organizavimo tvarkai.

IT SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Dailininko pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 265101.

7. Pareigybés grupé — A2, pareigybés lygis — 3.

8. Dailininko pareigybés paskirtis — rengti ir jgyvendinti Parody skyriaus parody, ekspozicijy,
erdviy ir kity veikly meninio apipavidalinimo sprendinius, uZtikrinant menin¢ kokybe, vizualinj
vientisuma, funkcionaluma ir tinkamg meno kiriniy eksponavima, bei pagal kompetencija prisideti
prie kity Centro veikly jgyvendinimo.

9. Dailininkas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

10. Turéti meno srities (dailés, dizaino, vizualiyjy meny ar kitos artimos srities) ne Zemesnj
kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
18silavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu i$silavinimu.

11. Turéti praktiniy parody ekspozicijy rengimo, meno kiiriniy eksponavimo, erdviy meninio
apipavidalinimo ar panasios kiirybinés veiklos jgiidZiy.

12. Gebéti jvertinti parody erdviy technines, vizualines ir funkcines galimybes.

13. Gebeti rengti parody ekspozicijy ir erdviy meninio apipavidalinimo eskizus,
vizualizacijas, meno kiriniy iSdéstymo schemas ir kitg apipavidalinimo sprendiniams jgyvendinti
reikalingg informacija.

14. Gebéti parengti parody erdves ir meno kiirinius eksponavimui, saugiai juos iSdéstyti,
tvirtinti, Zenklinti ir meniskai apipavidalinti.
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15. ISmanyti dokumenty rengimo taisykles, gebéti sklandziai ir taisyklingai valstybine kalba
destyti mintis rastu ir zodZiu.

16. Turéti gerus darbo Microsoft Office programomis jgiidzius, gebéti dirbti grafinio dizaino
ir vaizdy redagavimo programomis (Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, CoreIDRAW ar kitomis
analogiSkomis programomis).

17. Mokéti angly kalbag ne Zemesniu kaip B2 lygiu.

18. Gebéti argumentuotai pristatyti ir pagristi pasirinktus meninio apipavidalinimo
sprendinius.

19. ISmanyti kompozicijos, spalvy, mastelio, vizualinés raiSkos ir meno pagrindus bei gebéti
juos kiirybiskai taikyti praktikoje.

20. Gebéti profesionaliai bendrauti ir bendradarbiauti su Centro darbuotojais, menininkais,
parody kuratoriais, kity institucijy darbuotojais, partneriais bei vieSojo ir privataus sektoriaus
atstovais.

21. Gebéeti dirbti savarankiSkai ir komandoje, buti kiirybiskam, iniciatyviam, atsakingam,
organizuotam ir komunikabiliam.

22. Laikytis profesinés etikos, darbo drausmés bei Centro vidaus tvarkos reikalavimy.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

23. Dailininkas vykdo $ias funkcijas:

23.1. pagal suderintg parodos ar ekspozicijos koncepcija rengia ir jgyvendina Parody
skyriaus parody, ekspozicijy, pristatymy, erdviy ir kity veikly meninio apipavidalinimo sprendinius;

23.2. analizuoja parody erdves ir teikia pasitilymus dél jy vizualinio, funkcinio ir meninio
pritaikymo;

23.3. rengia ekspozicijy eskizus, vizualizacijas, planus, meno kiiriniy iSdéstymo schemas,
apipavidalinimo priemoniy ir inventoriaus poreikio sgrasus;

23.4. bendradarbiauja su menininkais, parody kuratoriais, kitomis institucijomis ir Centro
darbuotojais parody rengimo, meno kiiriniy eksponavimo ir meninio apipavidalinimo klausimais;

23.5. Skyriaus ved¢jo pavedimu dalyvauja paimant meno kirinius ir kitus eksponatus 1§
autoriy ar kity institucijy, pristatant juos i Centrg ir graZinant;

23.6. priima, pakuoja ir iSpakuoja meno kiirinius bei kitus eksponatus, parengia parody erdves
ir kiirinius eksponavimui, juos iSdésto, tvirtina, Zenklina ir prireikus meniskai apipavidalina;
apipavidalinimo darbai bty atlikti kokybiskai, saugiai ir laiku;

23.8. kaupia, priziuri ir saugo parody rengimui, meno kiriniy eksponavimui ir kitoms
Skyriaus veikloms skirtg atributika, jranga bei inventoriy ir uZtikrina racionaly jy naudojima;

23.9. pagal poreik; ir pavedimg prisideda prie kity Centro renginiy, edukaciniy programy ir
veikly meninio apipavidalinimo bei jgyvendinimo;

23.10. dalyvauja kirybiniuose pasitarimuose, generuoja idé¢jas ir pagal kompetencija
prisideda prie Skyriaus veikly meninés koncepcijos jgyvendinimo;

23.11. teikia sitilymus dé¢l parodoms ir kitoms Skyriaus veikloms reikalingy medziagy,
priemoniy, paslaugy ar inventoriaus jsigijimo;

23.12. pagal kompetencijg rengia su parody ekspozicijy jgyvendinimu ir Skyriaus veikla
susijusig informacija, aprasus, poreikiy sarasus, darbo planus, ataskaitas ir kitus dokumentus;

23.13. laikosi darbo drausmés, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos bei
Centro vidaus tvarkos reikalavimy;

23.14. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus ir Skyriaus vedéjo pavedimus, susijusius
su Centro ir Skyriaus veikla.



V SKYRIUS
TEISES

24. Dailininko pareigas einantis darbuotojas turi teise:

24.1. laiku gauti materialines vertybes, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam skirtoms
uzduotims jvykdyti;

24.2. 18 Centro direktoriaus, Skyriaus ved¢jo ir Centro skyriy gauti informacijg, kuri biitina
jo funkcijoms vykdyti bei jam skirtoms uzduotims jvykdyti;

24.3. teikti informacijg apie Centro veiklg tik gavus Centro direktoriaus sutikima;

24.4. kelti kvalifikacija;

24.5. teikti pasiulymus Skyriaus vedéjui dél Skyriaus darbo gerinimo;

24.6. turéti tinkamas darbo salygas, teis¢ | atostogas ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;

24.7. gauti teisé€s akty nustatytg darbo uzmokestj;

24.8. gavus Centro direktoriaus ar Skyriaus vedéjo nurodymg atlikti teisés akty
reikalavimams prieStaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, rastu paaiSkindamas atsisakymo
motyvus;

24.9. tureéti ir kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS UZ REZULTATUS,
DARBO REZULTATU KONTROLE

25. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui ir vykdo jo
pavedimus, susijusius su Centro ir Skyriaus veikla.

26. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka:

26.1. uz Siame pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy tinkamg vykdyma ir pavedamy
vienkartiniy uzduociy atlikimg laiku;

26.2. uz jam pavesty parody ekspozicijy meninio ir techninio parengimo, meno kiiriniy
eksponavimo bei meninio apipavidalinimo darby kokybe;

26.3. uzjam perduoty meno kiiriniy, eksponaty, priemoniy ir inventoriaus saugy tvarkyma
bei uz zala, d¢l jo kaltés padarytg Centro ar kitam jam patikétam turtui;

26.4. uzracionaly darbo laiko panaudojima;

26.5. uz darbo drausmes ir Centro vidaus tvarkos reikalavimy pazeidimus;

26.6. uz savo darbo rezultatus asmeniskai atsiskaito Skyriaus vedéjui, pateikdamas darbo
planus ir ataskaitas, o uz vienkartiniy uzduociy jvykdyma — rastu arba zodziu, atlikes uzduotj;

26.7. uz savo veiksmus, profesinés etikos pazeidimus, aplaiduma, padaryta Zzalg ir

kompetencijos virsijimg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



