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PAREIGYBES APRASYVTIS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliq kulturos centro (toliau - Centro) Bendrojo skyriaus (toliau - Skyrius) darbininkas
(toliau - Darbininkas) yra asmuo, dirbantis pagal darbo sutarti ir gaunantis atlyginim4 i5
savivaldybes biudZeto.

2. Darbininkas savo darbe vadovaujasi Centro nuostatais, Centro vidaus darbo taisyklemis,
Centro direktoriaus isakymais, darbq saugos instrukcijomis, Sia pareigine instrukcija.

3. Darbininkas skiriamas, perkeliamas ir atleidZianas i5 pareigq vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Darbininko tarnybini atlyginim4 nustato bei skiria drausmines nuobaudas Centro
direktorius.

-x.5. Sis pareigybes apra5ymas gali boti keidiamas, papildomas, keidiantis istatymams ir keidiant
Centro darbo organizavimo tvark4.

II SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Darbininko pareigybes kodas pagal Lietuvos profesijq klasifikatoriq- 933307.
7. Pueigybes lygis - D.
8. Darbininko pareigybes paskirtis - Centro patalpq, irengimq, lauko inventoriaus ir smulkaus

pastato remonto bei prieZi[ros reikalavimq vykdymui.
9. Darbininkas tiesiogiai pavaldus Bendrojo skyriaus vedejui (toliau - Skyriaus vedejas).

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAYIMAI

10. I5manyti Centro strukttr4.
11. ISmanyti elektros saugos pagrindus bei moketi naudotis elektros prietaisais.
12. Gebeti atlikti smulkius remonto darbus.
13. Moketi dirbti su medZiu ir medZio apdirbimo staklemis.
14. Gebeti sklandZiai, taisyklinga valstybine kalba, destyti mintis Lodliu.
15. Gebeti savaranki5ku organizuoti darbing veikl4, kruop5diai, tvarkingai ir spiningai

atlikti savo tiesiogines pareigas.
16. Gebeti betarpi5kai bendrauti su interesantais, Centro bendruomene, lankytojais.
17. Moketi naudotis prie5gaisrinemis priemonemis, apsaugines signalizacijos valdymo

itaisais.
18. Gebeti dirbti komandoje.
19. Gebeti bfti sumaniam, s4Ziningam, tvarkingam, drausmingam, kultfiringam,

komunikabiliam.
20. Gebeti orientuotis nenumatytose, ekstremaliose situacijose, greitai i jas reaguoti.
21. Laikfiis etikos principq ir taisykliq.



IV SKYRIUS
F'UNKCIJOS

22. Darbininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
22.1. atlieka smulkius patalpq ir inventoriaus remonto darbus;
22.2. padeda paruo5ti erdves renginiams, atlieka nesiko, kroviko, talkininko pareigas, pagal

poreiki budijuose;
22.3. padeda megejq meno kolektyvams gaminti dekoracijas renginiams;
22.4. padeda Centro darbuotojams vykdantiems paroding veikl4 pakabinti parodos darbus,

igyvendinti renginiq scenografinius proj ektus;
22.5. pt'rLinri Centro aplink4, vasaros sezono metu Zoliapjove nupjaunavej4;
22.6. neleidZia pa5aliniams asmenims lankytis tarnybinese patalpose;
22.7. tatpiai naudoja darbo priemones, naudoja jas pagal.paskirti, informuoja Skyriaus vedej4

apie jq poreiki;
22.8. kilus pavojui ar gaisrui, nedelsiant informuoja atitinkamas tamybas;
22.9.lino ir vykdo saugos ir sveikatos darbe, prie5gaisrines saugos, elektrosaugos

reikalavimus, istaigos vidaus darbo taisykles, savo pareigybes apra5ym4;
22.10. atsako uZ perduodam4 inventoriq, apie taipalymedamas specialiame Zurnale;
22.11. darbo metu devi darbing aprangq;
22.12. atlieka kitas darbe biitinas pareigas;
22.13. nepaieidlia doros, etikos ir darbo drausmes;
22.14. Zino Centro vidaus darbo ir poilsio tvark4, pastato i5destym4, visus iejimus ir i5ejimus,

materialiniq vertybiq i5destymo tvark4, atitinkamq istaigq telefonq numerius;
22.15. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo bendriesiems

reikalams, Skyriaus vedejo ar kitq skyriq vedejq ipareigojimus, nenumatytus pareiginiuose
nuostatuose, tadiau susijusius su Centro vykdoma veikla.

V SKYRIUS
TEISES

23. Darbininko pareigas einantis darbuotojas turi teisg:
23.1. teikti Skyriaus vedejui pastabas bei pasitilymus darbo s4lygoms pagerinti, inicijuoti

ivairiq klausimq sprendimus ;
23.2. itinkamas darbo s4lygas, atostogas ir kitas teises aktais numatytas garantijas;
23.3. gau/ri istatymq ir kitq teises aktq nustatyt4 darbo uZmokesti;
23.4. informuoti Skyriaus vedej4 apie darbo saugos, saugumo technikos, elektrosaugos ar

prie5gaisrines saugos taisykliq ir normq paZeidimus ir reikalauti imtis priemoniq jq paSalinimui;
23.5. neatlikti darbq, kurie prie5taruuja darbq saugos ir prieSgaisrines apsaugos taisyklems,

prie5 tai praneSant Skyriaus vedejui;
23.6. gavus Centro direktoriaus nurodym4 atlikti Lietuvos Respublikos teises akttt

reikalavimams prie5taraujandius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, ra5tu paai5kindamas atsisakymo
motyvus;

23.7. fxeti ir kitq teisiq, kurios neprie5tarauja Lietuvos Respublikos istatymams ir kitiems
teises aktams;

23.8. ga.uJi bUtin4 informacijq savo pareigq vykdymui.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS UL *AZULTATUS,

DARBO REZULTATU KONTROLE

24. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedejui, vykdo jo
ipareigojimus, susijusius su Centro veikla.



25. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teises aktq nustatyta tvarka:
26. ul, tinkam4 ir tikslq pareigybes apra5yme nustatytq funkcijq vykdyma;
27. ui,Zalqddl, jo kaltes padarytaCentro turtui;
28. nl,racionalq darbo laiko panaudojim4;
29. vZ darbo drausmes paZeidimus;
30. 1fi, savo veiksmus, profesines etikos klaidas, aplaidum4, padaryt4 Lalq fu kompetencijos

vir5ij im4 pagal Lietuvos Respublikos istatymus.

Su pareigybes apra5ymu susipaZinau:

(vardas, pavarde) (paraSas) .r

(data)


