PATVIRTINTA

Siauliy kultiiros centro
direktoriaus 2019-01-28
isakymu Nr. V]-10-(1.1.)

SIAULIU KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2018-2020 METU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2018 METU ATASKAITA

Eil. Priemoné Vykdytojai Ivykdymo Laukiami rezultato Priemonés vertinimo Kriterijai
Nr. terminas Kriterijai
1. | Tikslas — jgyvendinti veiksminga antikorupciniuy priemoniy sistemg Centre ir jo skyriuose.
1.1. | Uzdavinys — uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima ir nustatyti konkrecius terminus.
1.1.1. | Parengti Centre korupcijos Direktoriaus 2018 m. 1l Parengta korupcijos Siauliy kultiiros centro korupcijos
prevencijos 2018-2020 mety pavaduotojas ketv. prevencijos programa ir | prevencijos 2018-2020 mety programa ir
programa ir jos jgyvendinimo | bendriesiems jos jgyvendinimo jos jgyvendinimo priemoniy planas
priemoniy plana. reikalams priemoniy planas. parengti ir patvirtinti Centro direktoriaus
2018 m. balandZio 26 d. jsakymu V]-27-
(1.1)).
1.1.2. | Supazindinti darbuotojus su Referentas 2018 m. 1l Centro darbuotojai Siauliy kultiiros centro korupcijos
Centro korupcijos prevencijos ketv. supazindinti su prevencijos 2018-2020 mety programa ir
2018-2020 mety programa ir korupcijos prevencijos jos jgyvendinimo priemoniy planas
jos jgyvendinimo priemoniy programa ir priemoniy pristatytas 64 darbuotojams, viesai
planu. jgyvendinimo planu, skelbiamas internetinéje svetainéje
padés pasiekdami www.siauliuke.lt.
programoje numatyty
tiksly.
1.1.3. | Centro interneto svetainéje Direktoriaus Nuolat Centro interneto Siauliy kultiiros centro internetinéje

skelbti visus Centro veikla
reglamentuojancius tesés aktus,
kit aktualig ir reikSmingg
informacija.

pavaduotojas
bendriesiems
reikalams

svetainéje paskelbti
veikla reglamentuojantys
teisés aktai.

svetainéje www.siauliukc.It skelbiama:
1. nuostatai,

2. tvarkos,

3. veiklos planai,

4. veiklos ataskaitos,

5. viesieji pirkimai,

6. darbo uzmokestis,
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7. biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniai,
8. finansiniy ataskaity rinkiniai,

9. tarnybiniai lengvieji automobiliai,

10. korupcijos prevencija,

11. parama,

12. konkursai ir laisvos darbo vietos.
Informacija nuolat atnaujinama.

1.2.

Uzdavinys — dalyvauti Siauliy miesto savivaldybeés ir pagal poreikj

kity organizacijy vykdomose korupcijos prevencijos priemonése.

1.2.1.

Dalyvauti organizuojamuose
darbuotojy mokymuose dél
teisés akty projekty vertinimo
korupciniu, socialiniu,
ekonominiu ir kitais aspektais
(NKKP 1.17. priemon¢), taip
pat korupcijos prevencijos
tema.

Direktorius

Direktoriaus
pavaduotojas
bendriesiems
reikalams

2018-2020 m.

Centro direktorius ar/ir jo
igalioti darbuotojai bus
geriau supazindinti su
korupcijos pasekmémis ir
prevencinémis
priemonémis.

2018 m. metais kvietimy j Savivaldybés
organizuotus darbuotojy mokymus dél
teisés akty projekty vertinimo korupciniu,
socialiniu, ekonominiu ir kitais aspektais
bei korupcijos prevencijos tema negauta.
Taciau Centro darbuotojai (direktorius,
direktoriaus pavaduotojas bendriesiems
reikalams, referentas, vyriausiasis
buhalteris, buhalteris, vieSyjy pirkimy
specialistas) dalyvavo kity institucijy
organizuojamuose seminaruose, vieSyjy
pirkimy, asmens duomeny apsaugos, darbo
teisés, finansings veiklos reglamentavimo
klausimais. Seminarai:

»~Informacijos apie asmenis, siekiancius eiti
ar einancius pareigas valstybés ar
savivaldybés jstaigoje ar jmongje, taip pat
asmenis, kuriuos ] pareigas Europos
Sajungos ar tarptautinése institucijose
teikia Lietuvos Respublika, surinkimas‘
(2018-05-15, Nr. M17/23-19);

»~Asmens duomeny apsauga: mitai,
grésmeés, reguliavimas, patarimai kaip
apsisaugoti“ (2018-06-19, Nr. svi/da/25);




,,Ekonomiskai naudingiausio pasitilymo
i1Srinkimo problematika* (2018-09-18, Nr.
121852);

,.Kultiiros jstaigy finansinés veiklos
reglamentavimas bei pakeitimai, taikomi
2018 m. atskaitomybei (2018-10-10-11,
Nr. 122197);

,Darbo teisé: aktualijos ir dazniausios
klaidos* (2018-06-21 Nr. SVI/DT/72).

2. | Tikslas — plétoti antikorupcine kultiira, didinti visuomenés pasitikéjima Centru.
2.1. | Uzdavinys — skatinti darbuotojus laikytis profesinés etikos.

2.1.1. | Kontroliuoti, ar asmenys laiku | Direktorius Nuolat Konsultuojami Darbuotojai, kuriems privaciy interesy
ir tinkamai pateikia privaéiy darbuotojai viesyjy ir deklaracijas pateikti reikia pagal teisés
interesy deklaracijas ir, pagal Direktoriaus privaciy interesy srityje, | aktus, jas teiké.
poreikj, juos konsultuoti. pavaduotojas nes Siy sfery 2018 m. pateiktos / atnaujintos 12

bendriesiems neatskyrimas yra viena i§ | darbuotojy deklaracijos.
reikalams korupcijos prielaidy, 2018 m. pazeidimy, susijusiy su privaciy
galinti pasireiksti Centre. | interesy deklaravimu, nenustatyta.
Konsultacijos suteiktos 9 darbuotojams.
2.2. | Uzdavinys — formuoti antikorupcinés elgsenos modelj.
2.2.1. | Centro internetinéje svetaingje | Direktorius Nuolat Visuomen¢ ir Centro Visuomené ir Centro darbuotojai apie

nuolat pateikti ir atnaujinti
vieSyjy paslaugy teikimo
tvarka, reitkiamus dokumentus,
nuorodas ] teisés aktus,
reglamentuojancius Siy
paslaugy teikimg ir
administravima, vieSyjy
paslaugy teikimo atmintines,
praSymy formas, paslaugy
ikainius ir kt.

Direktoriaus
pavaduotojas
bendriesiems
reikalams

darbuotojai placiau
supazindinti su teikiamy
vieSyjy paslaugy tvarka
ir terminais. Pastovus
visuomenes
informavimas apie
teikiamas vieSgsias
paslaugas, jy ikainius.
Skatinamas skaidrus ir
atviras vieSyjy paslaugy
teikimas.

Centre teikiamas paslaugas, jy kainas
nuolat informuojami Centro internetinéje
svetainés www.siauliukc.lt skyriuje
»Paslaugos®.

2018 m. atnaujintas Siauliy kultiiros centro
teikiamy atlygintiny paslaugy sarasas.
Sukurta patalpy nuomos ir bilieto kainos
apskai¢iavimo metodika pagal formules.
Sarasas patvirtintas Siauliy miesto
savivaldybés tarybos 2016 m. vasario 25 d.
sprendimu Nr. T-54 (Siauliy miesto
savivaldybés tarybos 2018 m. gruodzio 6 d.
sprendimo Nr. T-438 redakcija).
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2.2.2.

Organizuoti ir vykdyti
vieSuosius pirkimus teisés akty
nustatyta tvarka bei skelbti
informacijg apie vykdomus
viesuosius pirkimus.

Direktoriaus
pavaduotojas
bendriesiems
reikalams

Viesyjy
pirkimy
specialistas

Nuolat

Centro internetinéje
svetain¢je skelbiamas
viesyjy pirkimy planas,
skelbiami viesieji
pirkimai, vieSinamos
sudarytos sutartys.

Laikantis vieSyjy pirkimy procediiry atlikti
viesieji pirkimai. Suorganizuoti 892
pirkimai. IS jy 2 i§ CPO ir 5 per CVP IS
sistemg (2 pirkimai buvo skelbiami). Visos
Siauliy kultiiros centro sudarytos sutartys
skelbiamos CVPP internetinéje svetainéje
http://www.cvpp.lt/index.php?option=com

vptpublic&task=sutartys&Itemid=109
Centro internetingje svetainéje
www.siauliukc.lt skyriaus ,,Dokumentai“
dalyje ,,Viesieji pirkimai* yra pateikiama
nuoroda j} CVPP internetine svetaing.
Centro internetingje svetainéje
www.siauliukc.lt skyriaus ,,Dokumentai“
dalyje ,,VieSieji pirkimai* taip pat
paskelbta: metinis vieSyjy pirkimy planas,
ikelta naujausia redakcija; patalpinta
informacija apie skelbiamus pirkimus.

2.3. | Uzdavinys — skatinti antikorupcines iniciatyvas, motyvuojant visuomen¢ neimti, neduoti kysio, pranesti apie korupcija, elgtis saziningai.
2.3.1. | Uztikrinti, kad Centro paslaugy | Direktorius 2018 m. Il | Centro vartotojy 2018 m. Centro administracijos patalpose
vartotojai turéty galimybe ketv. galimybé anonimiskai jrengta déz¢ i kurig vartotojai, Centro

pareiksti savo nuomong apie
Centre pastebétas korupcijos
apraisSkas. Jrengti Centre
PraneSimy, pasitlymy ir
skundy déze.

Komunikacijos
sk. vedéjas

pranesti apie pastebétas
korupcijos apraiskas.

darbuotojai gali mesti savo skundus,
pasitilymus susijusius su Centro veiklos
tobulinimu bei korupcijos prevencija.
Informacijos, susijusios su galimomis
korupcijos apraiSkomis, priémimo i$
asmeny Siauliy kultiiros centre tvarkos
apraSas patvirtintas Centro direktoriaus
2018 m. balandzio 26 d. jsakymu V]-27-
(1.1.). Informacija skelbiama Centro
internetinéje svetainéje www.siauliukc.|t
skyriaus ,,Dokumentai‘ dalyje ,,Korupcijos
prevencija‘.
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2.3.2. | Periodiskai analizuoti gautus Direktorius Pasibaigus Nustatomi korupcinio 2018 m. praneSimy, pasitlymy, skundy
pranesSimus, pasiiilymus, ketvir¢iui iki | pobiidzio pazeidéjai ir negauta.
skundus, kitg gauta informacija 10 ménesio Salinami pazeidimai,
apie korupcinio pobudzio dienos jgyvendinami teisinés
pazeidimus. atsakomybeés

neisvengiamumo
principai.
3. | Tikslas — uztikrinti Centro ir jo skyriy veiklos vieSumga ir reagavima | gyventojy nuomone.
3.1. | Uzdavinys — Salinti prielaidas, sudarancias saglygas Centro darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi.

3.1.1. | Viesai skelbti Centro Direktorius Nuolat Gyventojai viesai Siauliy kultiiros centro korupcijos
korupcijos prevencijos supazindinami su Centro | prevencijos 2018-2020 mety programa ir
programg ir jos jgyvendinimo | Komunikacijos korupcijos prevencijos jos igyvendinimo priemoniy planas
priemoniy plang interneto sk. ved¢jas programa. skelbiamas Centro internetinéje svetainéje
svetainéje www.Siauliukc.lt. www.siauliuke.lt skyriaus ,,Dokumentai‘

dalyje ,,Korupcijos prevencija“.

3.1.2. | Centro interneto svetainéje Direktorius Kiekvieny Gyventojai 2018 m. pab. parengtas Siauliy kultdiros
skelbti korupcijos prevencijos mety IV ketv. | supazindinami su centro korupcijos prevencijos 2018-2020
programos jgyvendinimo pab. korupcijos prevencijos mety programos ir jos jgyvendinimo
priemoniy ataskaitg. programos jgyvendinimo | priemoniy plano ataskaitos projektas.

rezultatais. Patikslintas 2019 m. sausio mén.
Patvirtintas Centro direktoriaus 2019 m.
sausio 28 d. jsakymu V]-10-(1.1.)
skelbiamas Centro internetinéje svetainéje
www.siauliukc.lt skyriaus ,,Dokumentai‘
dalyje ,,Korupcijos prevencija“.

3.1.3. | Skelbti informacijg apie Centro | Direktorius Nuolat Siekiant didinti 2018 m. Siauliy kultiiros centre atleista 15,

rengiamus konkursus
direktoriaus pavaduotojo, sk.
vedgjo, specialisto, darbuotojo
pareigoms uzimti.

Komunikacijos
sk. vedéjas

gyventojy pasitikéjima
Centro konkursy
skaidrumu, visuomené
placiau informuojama
apie rengiamus
konkursus direktoriaus
pavaduotojo, sk. vedé¢jo,

priimta 10 darbuotojy. Buvo parengti ir
paskelbti 5 skelbimai laisvoms darbo
vietoms (Kultiiriniy renginiy
organizatoriaus, Choreografijos studijos
vadovo, Choreografijos studijos
akompaniatoriaus, vairuotojo, darbininko)
uzimti. Skelbimai patalpinti Centro

internetingje svetainéje wwwe.siauliuke. It
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specialisto, darbuotojo
pareigoms uzimti.

skyriaus ,,Dokumentai‘ dalyje ,,Konkursai
ir laisvos darbo vietos*. Skelbiami Centro
socialingje paskyroje Facebook bei
,Uzimtumo tarnybos® internetinéje
svetainéje www.ldb.lt.

3.1.4. | Periodiskai dométis gyventojy | Direktoriaus 2018-2020 m. | Korupcijos prevencijos Siauliy kultiiros centro korupcijos
nuomone korupcijos pavaduotojas programa turi bati prevencijos programa nebuvo papildyta,
pasireiskimo klausimais, bendriesiems periodiskai atnaujinama, | pakeista ar koreguotas strateginis planas,
jvertinti gaunamus skundus ir | reikalams papildoma, atsizvelgiant | nes nebuvo tokio poreikio.
atlikti vykdomos veiklos bei j ivairiy atlikty tyrimy, 2018 m. vartotojy ar Centro darbuotojy
priimamy teisés akty analize, gaunamy skundy ir skundy, pasiiilymy, praSymy, susijusiy su
apibendrinti $iy tyrimy nustatytas galimo korupcijos apraiSkomis, negauta.
rezultatus ir numatyti korupcijos pasireiskimo
korupcijos prevencijos prielaidas.
priemones.

3.2. | Uzdavinys — plétoti antikorupcine kulttira, j antikorupcing veiklg jtraukti visuomeng ir ziniasklaida.

Organizuoti vieSus renginius
antikorupcine tema.

Kulttiriniy
renginiy
organizatorius

2018-2020 m.

Vykdomas Centro
darbuotojy ir gyventojy
Svietimas korupcijos
prevencijos tema.

Renginiy antikorupcine tema Centras
neorganizavo. Kvietimy j Savivaldybés
organizuotus renginius negavo.



http://www.ldb.lt/

