PATVIRTINTA

Siauliy kultiiros centro
direktoriaus 2018-04-25
jsakymu Nr. V]-26-(1.1.)

SIAULIU KULTUROS CENTRAS

| 3]lof2]2]9f6[7[1]1]
(istaigos kodas)

DARBUOTOJO, DIRBANCIO SU BIURO TECHNIKA IR VIDEOTERMINALAIS
SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJA Nr. 5

I. BENDROJI DALIS

1. Atlikti Siauliy kultiiros centro (toliau — Centras) veiklos vadybos, organizavimo, apskaitos,
rastvedybos bei Kitus darbus, teikti informacija, gali ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, iSmanantis
Centro veiklos specifika, pasitikrings sveikata, isklauses darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos instruktavimus.

2. Darbuotojo darbo ir poilsio rezimas:

2.1. darbo laiko norma 40 valandy per savaite, (neskaitant papildomo darbo, virSvalandziy) nebent
darbo teisés normos nustato sutrumpintg darbo laikg ar $alys susitaria dél ne viso darbo laiko;

2.2. vidutinis darbo laikas, jskaitant vir§valandzius, per kiekvieng septyniy dieny laikotarpj negali
biti ilgesnis kaip 48 valandos (nejskaitant darbo pagal susitarimg dél papildomo darbo laiko);

2.3. darbo laikas, jskaitant vir§valandzius ir darbg pagal susitarimg d¢l papildomo darbo negali biiti
ilgesnis kaip 12 val., nejskaitant piety pertraukos, ir 60 val. per kiekvieng septyniy dieny laikotarpj;
2.4. negali buti dirbama daugiau kaip SeSias dienas per septynias paeiliui einancias dienas;

2.5. dirbant pagal suming darbo laiko apskaitg, maksimalusis darbo laikas (jskaitant virSvalandzius,
taCiau nejskaitant darbo pagal susitarimg dél papildomo darbo), vidutiniSkai per septyniy dieny
laikotarpj negali biiti ilgesnis kaip 48 valandos, skai¢iuojant per apskaitinj laikotarpj.

2.6. darbuotojui suteikiamos fiziologinés pertraukos pagal poreikj ir specialios pertraukos, dirbant
lauke ar neSildomose patalpose, profesinés rizikos saglygomis, dirbant sunky fizin; darba;

2.7. pertrauka pailseéti ir pavalgyti, ne véliau kaip po 5 darbo valandy. Jos trukmé ne trumpesné nei
30 min. ir ne ilgesné kaip 2 val. (nebent susitarta dél suskaidytos darbo dienos laiko rezimo);

2.8. kasdienio nepertraukiamojo poilsio tarp darbo pamainy trukmé negali buti trumpesné kaip 11
val. 1§ eilés, o per 7 paeiliui einanc¢iy dieny laikotarpj darbuotojui turi biiti suteiktas bent 35 valandy
nepertraukiamo poilsio laikas. Jeigu darbo dienos trukmé daugiau kaip 12 val., bet ne daugiau kaip
24 val., nepertraukiamojo poilsio tarp darbo pamainy laikas negali biiti mazesnis negu 24 valandos.
3. PraneSimo apie nelaimingg atsitikimg tvarka:

3.1. pac¢iam nukentéjus nelaimingo atsitikimo metu, jei gali, nedelsiant pranesti Centro direktoriui ar
jo igaliotam asmeniui, Centro darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybai bei darbuotojy atstovui;

3.2. pamacius ar suzinojus, kad jvyko nelaimingas atsitikimas, suteikti nukentéjusiam pirmaja
pagalba, jei reikia, iSkviesti greitaja medicinos pagalba bendruoju pagalbos telefonu 112. Pranesti
apie nelaimingg atsitikimg Centro direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui;

3.3. kol nelaimingas atsitikimas bus pradétas tirti, darbo vieta ir jrenginiy buklé turi likti tokia,
kokia buvo nelaimingo atsitikimo metu. Jeigu dél to kyla pavojus aplinkui esanciy darbuotojy
gyvybei ar sveikatai, galima daryti tik biitinus pakeitimus apie tai suraSant akta;

3.4. jvykus nelaimingam atsitikimui pakeliui j darbg arba 1§ darbo, kreiptis | gydymo jstaigg ir
nedelsiant pranesti Centro direktoriui, ar jo jgaliotam asmeniui.

4. PraneSimo apie darbo metu pastebétus trikumus tvarka - savavaliskai neSalinti darbo priemoniy,
jrenginiy ir pastaty gedimy, taip pat juose jrengty darbuotojy saugos ir sveikatos apsaugos jtaisy
gedimy; nedelsiant pranesti Centro direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui, Centro darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybai bei darbuotojy atstovui apie darbo ir darby saugos priemoniy gedimus, apie
padétj darbo vietose, darbo patalpose, pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai.
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5. Darbuotojas gali atsisakyti dirbti darbus, jei jy saugiai atlikti neapmokytas; jei jrankiai, jrenginiai
technisSkai netvarkingi; darbo aplinka kelia pavojy sveikatai ir gyvybei; jei kolektyvinés apsaugos
priemongés neuZztikrina darbuotojo apsaugos nuo rizikos veiksniy, 0 asmeninés apsaugos priemongés
neisduotos; jei asmeninés apsaugos priemonés technisSkai netvarkingos, nepatikrintos, neisbandytos.
6. Asmens higienos reikalavimai - dirbti tik su tvarkingais, $variais drabuziais, avalyne; rankas
plauti tik tam skirtomis priemonémis, nelaikyti maisto produkty darbo vietoje ir nevalgyti.

7. Uz sios instrukcijos nevykdyma, darbuotojui taikoma LR jstatymy nustatyta drausming,
materialiné, administraciné atsakomybe, priklausomai nuo pazeidimo pobiidzio ir pasekmiy.

I1. PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIAL SAUGOS PRIEMONES NUO JU POVEIKIO

8. Profesinés rizikos veiksniai, galintys veikti darbuotoja:

8.1. netvarkinga darbo vieta, netvarkingi ar slidis keliai, grindys, laiptai, uzkrauti judéjimo takai;
8.2. elektros srove, statinis elektros kriivis;

8.3. nepakankamas darbo vietos apSvietimas;

8.4. dulkés, cheminés medziagos, jy garai;

8.5. kritimas i§ aukscio (tvarkant archyva, dirbant aukstai, ant kopéciy);

8.6. dirbant videoterminalais - regéjimo jtampa;

8.7. agresyvis, linke smurtauti klientai;

8.8. vairuojant automobilj — KET nesilaikymas, vairavimo klaidos;

8.9. galimas tam tikry kroviniy perkélimas, tvarkymas rankomis;

8.10. neuzdengti elektros jrenginiy (aparaty) apsauginiai gaubtai, besisukancios ir judancios dalys;
8.11. jrenginiy ir kity darbo priemoniy saugios eksploatacijos reikalavimy nesilaikymas.

9. Darbo kédé, stalo konstrukcija turi atitikti ergonominius reikalavimus. Nuovargiui ir jtampai
mazinti pertrauky metu, po darbo, rekomenduojama atlikti specialius fizinius pratimus.

10. Laikytis automobiliy, darbo priemoniy saugaus naudojimo taisykliy.

11. Darbdavys, jvertings kenksmingus ir pavojingus fizikinius, cheminius, biologinius ir Kitokius
veiksnius, pagal poreikj, nemokamai apriipina darbuotoja asmeninémis apsaugos priemonémis.

I11. DARBUOTOJO VEIKSMAI PRIES DARBO PRADZIA

12. Paruosti darbo vieta, sudéti tvarkingai reikalingas darbui priemones.

13. Apzitréti ir jsitikinti:

13.1. ar elektros jrenginiai, kitos priemonés, tvarkingi, ar tvarkingas, nepazeistas elektros kabelis, ar
patikimai uzdengtos besisukancios, slankiojancius ir elektros jtampa turincios srovinés dalys;

13.2. ar pakankamas darbo vietos apSvietimas;

13.3. ar tvarkinga darbo vieta, pra¢jimai neuzkrauti pasaliniais daiktais;

13.4. ar veikia apsauginiy gaubty (dureliy) blokavimo jtaisai;

13.5. ar kistukiné rozeté turi atskirg jZeminimo (jnulinimo) kontakta;

13.6. ar patikimai ir stabiliai pastatyti jrenginiai, darbo priemonés.

14. Pastebéjus bet kokj gedima, netvarka ar keliantj pavojy veiksnj, informuoti Centro direktoriui ar
JO jgaliotg asmenj. Darbo nepradéti, kol nebus pasalinti visi trikumai.

IV. DARBUOTOJO VEIKSMAI DARBO METU

15. Vykdyti darbo tvarkos taisykliy, darbo ir poilsio laiko reikalavimus, ilsétis, valgyti, rikyti tam
skirtose vietose, dirbti tik darbo sutartimi sulygta darba, kai yra Zinomi saugiis jo atlikimo budai.
16. Buti démesingam, atidziam, nesikalbéti, netrukdyti dirbti kitiems. Visur palaikyti tvarkg ir
Svara. Be darbdavio ar jo jgalioto asmens leidimo nepavesti savo darbo atlikti kitam asmeniui.

17. Bendraujant su klientais, privaéiais asmenimis, bati atidiems, nesudaryti konfliktiniy situacijy.
Susidarius konfliktinei situacijai, kilus realiai grésmei zmoniy saugai, sveikatai, elgtis ramiai, iSeiti
1§ pavojingos aplinkos ar teritorijos, iSkviesti policijos pareigiinus.

18. Vaikscioti tam skirtais takais. Atsargiai lipti laiptais, laikytis ranka turékly. Eiti Saligatviu, kur
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jo néra, kairiuoju kelkra$¢iu. Pastatuose, kur jrengti liftai, laikytis jy naudojimo taisykliy.

19. Vairuojant automasing, laikytis KET reikalavimy, stebéti automobilio mechanizmy darba. [lipti
ir i$lipti i$ automobilio atsargai laipteliais, nesokinéti, tvirtai laikytis rankomis uz turékly.

20. Elektros jrenginiy, aparaty, maitinimo elektros kabelis turi biti prijungtas prie elektros tinklo
taip, kad netrukdyty praeinantiems ir nebtity jmanoma uz jo uzkliiiti. Visi jrenginiai turi stoveti taip,
kad buty lengva pasiekti kiStuking jungt;.

21. Neliesti drégnomis rankomis elektros jungikliy, prietaisy, jei prisilietus, jauc¢iama elektros srové.
22. Vienu metu nesiliesti prie elektriniy jrenginiy metaliniy daliy ir jZeminty sistemy (centrinio
Sildymo radiatoriy, vandentiekio vamzdziy ir kt.).

23. Esant jjungtam elektros jrenginiui draudziama - jj remontuoti, valyti ir derinti; dirbti, kai nuimti
apsauginiai gaubtai; draudziama remontuoti elektros jrenginj neturin¢iam tam teisés.

24. I§jungti elektros jrenginj ir iStraukti kiStukine jungtj butina:

24.1. nutruikus elektros energijos tiekimui;

24.2. kai netvarkinga kiStukiné jungtis ar valdymo mygtukai, kai pazeista elektros kabelio izoliacija;
24.3. pasisalinus nors trumpam i§ darbo vietos;

24.4. pajutus svylanciy elektros laidy (kabeliy) izoliacijos kvapa;

24.5. kai jauc¢iamas ant jrenginio korpuso elektros srovés poveikis;

24.6. kai nuimtas bet kuris jrenginio apsauginis gaubtas;

24.7. valant, remontuojant ir derinant jrenginj.

25. Dirbantis kompiuteriu darbuotojas turi biiti susipaZings su higienos normos HN , Darbas su
videoterminalu® reikalavimais. Su biuro technika dirbantis darbuotojas privalo mokéti ir vykdyti
spausdinimo, kopijavimo, kity aparaty eksploatavimo taisykles, turéti reikiamg kvalifikacija.

26. Ivairius reikmenis, medziagas, pakuotes, sandéliuoti lentynose ar kitose tinkamai jrengtose
vietose. Nekrauti koridoriuose ir pra¢jimuose. Krauti ne auks¢iau 2 m., palikti laisvus pri¢jimus prie
gesintuvy, gaisriniy ¢iaupy, elektros jungikliy ir skydeliy, j€jimo dury, kity judéjimo taky.

27. Organizuojant bet kokiy darby atlikima, dirbant, tvarkant krovinius, nekelti per sunkaus
krovinio (leistina keliamo ar neSsamo krovinio masé: moterims - 10 kg, vyrams - 30 kg). Krauti
tvarkingai, kad neuZkristy, neuzslinkty. Kraunant aukstai, naudoti tvarkingas, patikrintas kopécias.

28. Draudziama biti, dirbti neblaiviam, apsvaigusiam nuo narkotiniy, toksiniy ar kitokiy medziagy.
29. Elektros oro pasildytojus, virdulius, kavos virimo aparatus, mikrobangy krosneles, naudoti tik
tinkamai jrengtose vietose.

30. Elektrinj virdulj, mikrobangy krosnele, naudoti kaip nurodyta gamyklos gamintojos
instrukcijose. Siuos jrenginius statyti ant tvirto horizontalaus pavirsiaus, toliau nuo televizoriy,
radijo imtuvy, Sildymo jrenginiy, paliekant tarpa tinkamam ventiliavimui.

V. DARBUOTOJO VEIKSMAI AVARINIAIS (YPATINGAIS) ATVEJAIS

31. Isijungus apsauginei ar gaisrinei signalizacijai, reaguoti | pavojaus signalg, apZilréti pazeista
zong, elgtis ramiai, nesutrikti, jei reikia, iskviesti specialigsias tarnybas bendruoju pagalbos tel. 112.
32. Kilus gaisrui, kviesti ugniagesius bendru pagalbos tel. 112, evakuoti Zmones, gesinti pirminémis
priemonémis (gesintuvu, sméliu, zeme, uzdengiant nedegia medziaga), informuoti Centro
direktoriui.

33. Jvykus avarijai, jei yra nukentéjusiy, suteikti pirmg pagalbg, iSkviesti greitgja medicinos
pagalba, nedelsiant iSeiti 1§ pavojingos zonos ir informuoti Centro direktoriy.

VI. DARBUOTOJO VEIKSMAI BAIGUS DARBA

34. Sutvarkyti darbo vietg.
35. Apie darbo metu pastebétus nesklandumus informuoti Centro direktoriy ar jo jgaliota asmenj.

Instrukcijos projekta parengée UAB ,,Saugotyra“



