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SIAULIU KULTUROS CENTRO
DARBO TARYBOS RINKIMU TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy kultiiros centro (toliau — Centro) darbo tarybos rinkimy tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Centro darbuotojy darbo tarybos rinkimy taisykles.

2. Centro darbo taryba (toliau — Taryba) renkama remiantis visuotine ir lygia rinkimy teise,
slaptu balsavimu tiesioginiuose rinkimuose.

3. Tarybos rinkimuose gali dalyvauti ir balso teise turi visi bent trijy nepertraukiamy ménesiy
darbo santykius su darbdaviu turintys darbdavio darbuotojai, i8skyrus Centro direktoriy ir pagal
istatymus, jgaliojimus ar steigimo dokumentus jam atstovaujan¢ius asmenis.

4. Pirmuosius Tarybos rinkimus vykdo rinkimy komisija, vélesnius rinkimus organizuoja ir
vykdo pati Taryba.

5. Taryba, atsizvelgiant j vidutinj darbuotojy skaiciy, sudaro ne maZziau kaip trys ir ne daugiau
kaip vienuolika nariy, jeigu:

5.1. darbuotojy yra iki §imto darbuotojy — trys darbo tarybos nariai;

5.2. darbuotojy yra nuo vieno Simto vieno iki trijy Simty darbuotojy — penki darbo tarybos
nariai;

5.3. darbuotojy yra nuo trijy Simty vieno iki penkiy Simty darbuotojy — septyni darbo tarybos
nariai;

5.4. darbuotojy yra nuo penkiy Simty vieno iki septyniy Simty darbuotojy — devyni darbo
tarybos nariai;

5.5. darbuotojy yra daugiau kaip septyni Simtai vienas darbuotojas — vienuolika darbo tarybos
nariy.

6. taryba sudaroma trejy mety kadencijai, kuri pradedama skaic¢iuoti nuo tarybos jgaliojimy
pradZios.

7. Vartojamos sgvokos:

7.1. Administracijos pareigiinai — darbuotojai, kurie turi teis¢ pagal savo kompetencijg duoti
privalomus vykdyti nurodymus sau pavaldiems darbuotojams.

Il SKYRIUS
DARBO TARYBOS RINKIMU KOMISIJA

8. Tarybos rinkimy komisija (toliau — Rinkimy komisija) vykdo tik pirmuosius rinkimus.

9. Rinkimy komisijg i§ maziausia trijy ir daugiausia i§ septyniy nariy jsakymu sudaro Centro
direktorius. Administracijos pareigtinai gali sudaryti ne daugiau kaip trecdalj Sios komisijos nariy.

10. Rikimy komisija susirenka j poséd;j ir pradeda Tarybos rinkimy organizavima ne véliau
kaip per septynias dienas nuo jos sudarymo dienos.

11. Rinkimy komisija, susirinkusi j pirmajj posédj, i§ savo nariy i$sirenka pirmininkg (jeigu
balsai pasiskirsto vienodai, pirmininku tampa ilgiausig stazg darbovietéje turintis asmuo) ir:

11.1. nustato Tarybos rinkimy datg. Ji negali biiti vélesneé kaip du ménesiai nuo rinkimy
komisijos sudarymo dienos;

11.2. skelbia kandidaty | Tarybos narius registravimg ir nustato data, iki kurios gali biiti
keliami kandidatai, registruoja kandidatus ir sudaro galutinj kandidaty sarasa;

11.3. organizuoja balsavimo biuleteniy rengimg ir spausdinimg. Balsavimo biuleteniuose
kandidaty | Tarybos narius pavardés suraSomos abécélés tvarka. Balsavimo biuletenyje turi biiti



nurodytas balsavimo pavyzdys ir renkamos darbo tarybos nariy skai¢ius. Balsavimo biuleteniy
skaiCius turi atitikti darbuotojy, turiniy balso teise, skaiciy. Kiekvienas balsavimo biuletenis turi buiti
pasirasytas rinkimy komisijos pirmininko;

11.4. remdamasi i§ darbdavio gautais duomenimis, sudaro darbuotojy, turin¢iy teis¢ dalyvauti
Tarybos rinkimuose, sgrasa;

11.5. organizuoja ir vykdo Tarybos rinkimus;

11.6. suskaiciuoja rinkimy rezultatus ir paskelbia juos ne véliau kaip per tris dienas nuo
rinkimy dienos;

11.7. atlicka kitas funkcijas, baitinas Tarybos rinkimams organizuoti ir vykdyti.

12. Darbuotojai, paskirti ] Rinkimy komisijg, Rinkimy komisijos jgaliojimy metu darbdavio
iniciatyva negali buti atleidziami i§ darbo. Uz laika, sugaiStg organizuojant ir vykdant darbo tarybos
rinkimus, jiems mokamas vidutinis darbo uzmokestis. Rinkimy komisijos jgaliojimai pasibaigia
Tarybai susirinkus j pirmajj posédj.

111 SKYRIUS
RINKIMU ORGANIZAVIMAS

13. Kandidatus j Tarybos narius gali sitilyti rinkimy teis¢ turintys darbuotojai.

14. Kandidatais gali buti tik rinkimy teis¢ turintys darbuotojai, i§skyrus rinkimy komisijos
narius, Centro direktoriy ir pagal jstatymus, jgaliojimus ar steigimo dokumentus jam atstovaujancius
asmenis

15. Kiekvienas darbuotojas gali pasiilyti po vieng kandidata, rastu kreipdamasis j Rinkimy
komisijg ir pateikdamas raSytinj sitilomo kandidato sutikimg buti renkamam j Taryba.

16. Kandidaty sgrasas turi biiti sudarytas ne véliau kaip likus keturiolikai dieny iki Tarybos
rinkimy dienos.

17. Jeigu pasiilyty kandidaty skaiCius yra lygus renkamos Tarybos nariy skaiCiui arba
mazesnis uz §] skai€iy, rinkimy komisija nustato papildoma laika, per kuri galima siiilyti papildomus
kandidatus. Siuo atveju kandidatus pakartotinai gali sifilyti ir tie darbuotojai, kurie jau yra pasitile
savo kandidatus.

18. Jeigu per papildomg laika nepasiiiloma pakankamai kandidaty j Tarybos narius, rinkimy
komisija suraso ir vieSai paskelbia protokola, kad Tarybos rinkimai laikomi nejvykusiais. Tokiu
atveju nauji Tarybos rinkimai rengiami ne anksciau kaip po SeS$iy ménesiy nuo Rinkimy komisijos
sprendimo darbo tarybos rinkimus laikyti nejvykusiais priémimo.

IV SKYRIUS
RINKIMU PROCESAS

19. Tarybos rinkimai vyksta Centre darbo metu.

20. Centro direktorius privalo:

20.1. sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti rinkimuose ir uz §j laikg jiems mokéti jy
vidutinj darbo uzmokestj;

20.2. sudaryti salygas dalyvauti Tarybos rinkimuose tiems darbuotojams, kurie dirba ne
darbovietéje;

20.3. suteikti Tarybos rinkimy materialinj techninj apripinima.

21. Balsavimo biuletenis iSduodamas pasirasytinai.

22. Rinkimuose dalyvaujantys darbuotojai turi po tiek balsy, koks yra renkamos Tarybos nariy
skaicius. Uz kiekvieng balsavimo biuletenyje nurodyta kandidatg galima atiduoti tik po vieng balsa,
paZymint tai balsavimo biuletenyje.

23. Pasibaigus rinkimy komisijos nustatytam rinkimy laikui, rinkimy komisija suskai¢iuoja
balsus ir suraSo Tarybos rinkimy protokola.

24. Tarybos rinkimy protokole privalo buti nurodyta:

24.1. Tarybos rinkimy vieta ir laikas;



24.2. Tarybos rinkimy komisijos sudétis;

24.3. kandidaty i Tarybos narius sgrasas ir renkamos Tarybos nariy skaicius;

24.4. darbuotojy, turinciy teis¢ dalyvauti Tarybos rinkimuose, skaicius;

24.5. Tarybos rinkimuose dalyvavusiy darbuotojy skai¢ius, iSduoty ir nepanaudoty balsavimo
biuleteniy skaicius;

24.6. atskirai galiojanciy ir negaliojanciy (biuleteniai, kuriuose pazyméta daugiau kandidaty,
negu nustatytas renkamos Tarybos nariy skaicius, arba kuriuose nejmanoma nustatyti rinkéjo valios)
balsavimo biuleteniy skaicCius;

24.7. kiekvieno kandidato surinkty balsy skaiCius (pateikiamas visas kandidaty saraSas,
iSdéstytas pagal rinkimuose gautg balsy skai¢iy maz¢jancia tvarka);

24.8. kandidaty, iSrinkty j Taryba, sgraSas;

24.9. kandidaty, rinkimuose gavusiy bent vieng balsa, bet neiSrinkty | Taryba, sarasas (pagal
ju surinkty balsy skai¢iy mazéjancia tvarka), pagal kurj sudaromas atsarginiy Tarybos nariy sgrasas.

V SKYRIUS
RINKIMU REZULTATAI

25. Rinkimy protokolg pasiraso rinkimy komisijos nariai. Ne véliau kaip per tris dienas nuo
rinkimy rezultaty nustatymo dienos darbo tarybos rinkimy rezultatai turi buti vieSai paskelbti, o
protokolo kopija jteikta darbdaviui.

26. Tarybos rinkimai laikomi jvykusiais, jeigu juose dalyvavo daugiau kaip pusé rinkimy teis¢
turin¢iy darbuotojy. Jeigu dél nepakankamo darbuotojy dalyvavimo darbo tarybos rinkimuose Sie
rinkimai paskelbiami nejvykusiais, per artimiausias septynias dienas turi biiti surengti pakartotiniai
rinkimai. Jie laikomi jvykusiais, jeigu juose dalyvavo vienas ketvirtadalis balsavimo teis¢ turinCiy
imon¢s, jstaigos, organizacijos darbuotojy.

27. I8rinktais Tarybos nariais laikomi tie kandidatai, kurie gavo dauguma balsy. Jeigu keli
kandidatai gauna vienoda skaiciy balsy, iSrinktu laikomas tas kandidatas, kurio darbo stazas toje
jmongéje, jstaigoje, organizacijoje yra didesnis. Asmenys, esantys atsarginiy Tarybos nariy sarase,
eilés tvarka gali tapti Tarybos nariais tuo atveju, kai atsiranda laisva Tarybos nario vieta.

28. Visi dokumentai, susij¢ su rinkimy komisijos sudarymu, rinkimy organizavimu ir
vykdymu, taip pat balsavimo biuleteniai yra perduodami Tarybai pirmajame jos posédyje. Taryba
uztikrina jy saugojimg iki naujos Tarybos sudarymo.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Darbuotojas (darbuotojai), darbdavys arba darbdavio atstovas per penkias dienas nuo
rinkimy rezultaty paskelbimo dienos gali rastu kreiptis j rinkimy komisijg praSydami iStaisyti, jy
manymu, per rinkimus padarytus Sio kodekso pazeidimus. Rinkimy komisija §} praSyma turi
1Snagrinéti ir vieSai paskelbti per tris dienas. Rinkimy komisijos sprendimas gali biiti skundziamas
teismui per penkias dienas nuo jo vieSo paskelbimo. Teismas gali priimti sprendima uzdrausti
suSaukti iSrinktg Taryba, iki iSnagrinés pateikta skunda. Teismas, nustates, kad buvo Siurksciai
pazeistos Sio kodekso nuostatos ar suklastoti rinkimy dokumentai ir tai turéjo jtakos nustatant
esminius rinkimy rezultatus, Tarybos rinkimy rezultatus panaikina. Pakartotiniai rinkimai laikantis
Sio kodekso nustatytos tvarkos ir saglygy turi buiti surengti ne véliau kaip po vieno ménesio nuo teismo
sprendimo jsiteis¢jimo dienos.

30. Jeigu vidutinis darbdavio darbuotojy skaicius, apskai¢iuotas $io kodekso nustatyta tvarka,
padidéja dvideSimt procenty ar daugiau ir dél to padidéja Sio kodekso nustatytas Tarybos nariy
skaiCius, Tarybos pirmininkas Sio kodekso nustatyta tvarka inicijuoja naujo nario ar nariy su
jgaliojimais iki veikiancios Tarybos kadencijos pabaigos rinkimus. Naujo nario ar nariy rinkimus
vykdo Tarybos rinkimy komisija, taikydama Sio straipsnio nuostatas mutatis mutandis.



31. Elektroninj balsavimg renkant Tarybg bendru rinkimy komisijos ir darbdavio sutarimu
galima vykdyti tuo atveju, kai galima uztikrinti balsavimo slaptumg ir darbuotojy valios iSraiskos
teisinguma.




